Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s * T ,A Lubuskie
dla Lubuskiego Unie Europejska L v Warte zachadu

, dn.

Powiatowy Urzad Pracy

(imig i nazwisko) w Zaganiu

(PESEL)

WNIOSEK ROZLICZENIOWY
dotyczacy faktycznie poniesionych kosztéw opieki nad dzieckiem
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej

Na podstawie art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz zawartej umowy wnioskuje o dokonanie refundaciji
ponoszonych przeze mnie kosztow opieki nad dzieckiem/dzie¢mi:

a) imie i nazwisko , data ur.
b) imie i nazwisko , data ur.
c) imie i nazwisko , data ur.

Oswiadczam, ze:

1. Z dniem podjetam(atem) zatrudnienie/ inng prace zarobkowg! w
firmie 2,

2. Za miesigc 20 .roku z tytutu zatrudnienia/innej pracy
zarobkowej® osiggngtem przychod brutto w wysokosci zt.

3. Za okres od do r. z tytutu opieki nad dzieckiem/
dzie¢mi poniostam(em) koszty w fgcznej wysokosci zt.

4. W zatgczeniu przedktadam?:
o faktura/rachunek potwierdzajgcy poniesienie kosztéw opieki nad dzieckiem lub inny

dokument potwierdzajgcy poniesione koszty wraz z dowodem zaptaty, a w

! niewtadciwe skresli¢

2 nalezy poda¢ nazwe pracodawcy
3 niewtasciwe skredlié

% nalezy zaznaczy¢ wiasciwe



przypadku powierzenia opieki osobie fizycznej miesieczny raport imienny naleznych
i wyptaconych swiadczeniach na druku ZUS RCA.

0 zaswiadczenie z zaktadu pracy o przychodzie miesiecznym z tytutu wynagrodzenia
lub innej pracy zarobkowej (zaswiadczenie za miesigc, w ktérym poniesiono koszty

opieki).

(data i czytelny podpis)



piecze¢ zakfadu pracy

Zaswiadczenie do refundacji kosztéw opieki
nad dzieckiem/dzie¢émi do 6 roku zycia lub dzieckiem/dzieé¢mi
niepetnosprawnymi do 7 roku zycia

Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani

ur. Zzam.

jest zatrudniona w

od dnia do dnia

na podstawie umowy (rodzaj)

W wymiarze czasu pracy

Za miesigc 20 r. pracownik otrzymat wynagrodzenie

brutto w kwocie:

Stownie

Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedtozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy w

Zaganiu.
podpis i piecze¢ imienna pracodawcy
lub osoby upowaznionej do wydania
zaswiadczenia
Fundusze Europejskie ~ Dofinansowane przez | " "- ,A Lubuskie
dla Lubuskiego Unie Europejska S V\"""“:— Warte zachodu

Projekt wspoffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych
bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy.

KLAUZULA INFORMACYJNA

dotyczaca przetwarzania danych osobowych

w ramach projektu pn. ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych z powiatu
zaganskiego(l)”



1.

2.

3.

o

W celu wykonania obowigzku natozonego przez art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej RODO, w zwigzku z art. 88 ustawy o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze Srodkow europejskich w perspektywie finansowe;j
2021-2027 Powiatowy Urzgd Pracy w Zaganiu informuje, ze:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zaganiu ul. Dworcowa 9,
68- 100 Zagan, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu.
Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@zagan.praca.gov.pl,

tel.: 684326771.

Dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg projektu ,Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych z powiatu zaganskiego(l)”, w szczegdlnosci w celu monitorowania,
sprawozdawczoséci, komunikacji, publikacji, ewaluacji, analiz, ekspertyz, zarzgdzania
finansowego, weryfikacji i audytéw oraz do celéw okresdlenia kwalifikowalnosci uczestnikow,
rejestracji i przechowywania w formie elektronicznej danych dotyczgcych Projektu, archiwizacji
dokumentacji, prowadzenia dziatahh informacyjno-promocyjnych, wykrywaniu nieprawidtowosci,
naktadaniu korekt finansowych, odzyskiwania srodkéw wyptaconych w zwigzku z realizacjg
Projektu, rozliczania finansowego Projektu na etapie weryfikacji wnioskéw o ptatnosc.
Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do wypetnienia obowigzkdéw prawnych
cigzgcych na administratorze (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g RODO) — w
szczegolnosci zadan wynikajgcych z:

a) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktach
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz innych przepisach prawa obowigzujgcych
powiatowy urzad pracy,

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej,

¢) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie
(UE) nr 1296/2013,

d) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdélnosci art. 87-93 (Ustawa
wdrozeniowa).

Dane osobowe sg pozyskiwane i przetwarzane w celu realizacji zadan Beneficjenta (Powiatowy
Urzad Pracy w Zaganiu) w ramach Dziatania 6.1 priorytetu 6 programu Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027.

W przypadku pracodawcy/przedsiebiorcy, jesli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie
umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej wymienionych celdw.
Odmowa ich podania jest rbwnoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych dziatah.

. Dane pozyskujemy bezposrednio od oséb, ktorych one dotyczg, albo od instytucji i podmiotéw

zaangazowanych w realizacje Programu.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.
Odbiorcami danych sg lub mogag by¢: podmioty, o ktérych mowa w art. 87 ust. 1 ustawy
wdrozeniowej w zakresie niezbednym do realizacji zadan zwigzanych z wdrazaniem programu, {j.
Instytucja Zarzadzajagca-Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego w Zielone Gorze, Instytucja
Posredniczgca-Wojewddzki Urzgd Pracy w Zielone Gérze, Starostwo Zaganskie jako
Whnioskodawca Projektu, podmioty, ktére wykonujg zadania w ramach projektu ,Aktywizacja
zawodowa 0s6b bezrobotnych z powiatu Zaganskiego (1)’, ministerstwo wtasciwe ds. funduszy i
polityki regionalnej, instytucje Unii Europejskiej oraz inne podmioty uczestniczgce w systemie
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realizacji programu, osoby lub podmioty, ktérym moze by¢ udostepniona dokumentacja na
podstawie art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publiczne;j,
podmioty uprawnione do obstugi doreczen pocztowych, podmioty swiadczace ustugi doreczania
przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej (ePUAP), instytucje bankowe (w zakresie
przekazywania srodkéw finansowych na realizacje projektow), podmiot $wiadczacy ustugi
hostingu poczty elektronicznej PUP, podmioty, ktorym przekazuje sie dokumentacje zawierajgca
dane osobowe w celu brakowania (niszczenia), jak réwniez inne podmioty przetwarzajgce dane
osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartych uméw/porozumieh w sprawie
powierzenia przetwarzania danych osobowych. Dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione organom
upowaznionym do otrzymania danych osobowych na podstawie innych przepiséw prawa
(organom kontrolnym, sgdom, organom s$cigania).

10. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 91 ustawy wdrozeniowej
niezbedny do realizacji Dziatania 6.1 oraz speiienia obowigzkéw archiwizacyjnych wynikajgcych
Z przepisdéw o0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. Dokumenty dotyczgce pomocy
publicznej udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie przechowywac przez 10 lat,
liczgc od dnia jej przyznania, o ile Projekt dotyczy pomocy publiczne;j.

11. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg okreslone prawa, tj.:

— prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz prawo otrzymania ich kopii;

— prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

— prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadkach okreslonych
w art. 18 RODO;

— prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, w przypadkach
okreslonych w art. 21 RODO.

12. Przetwarzanie danych osobowych nie odbywa sie na podstawie uprzednio udzielonej zgody na
przetwarzanie danych osobowych — w zwigzku z tym nie ma mozliwosci zrealizowania prawa do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

13. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzedu
Ochrony Danych Osobowych), gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

14. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreslonym w ustawie wdrozeniowej;
konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci ubiegania sie o
dofinansowanie w ramach Dziatania 6.1 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy.

15. W stosunku do pozyskanych danych osobowych nie bedzie stosowane zautomatyzowane
podejmowanie decyzji w formie profilowania.

16. Informujemy, ze dane osobowe Pani/Pana dotyczgce sg pozyskiwane i przetwarzane na
podstawie art. 14 RODO przez Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze (z siedziba przy
ul.Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Goéra), petnigcy funkcje Instytuciji Posredniczgcej w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 oraz bedacy odrebnym i
niezaleznym administratorem danych w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO. Wojewddzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac sie, w
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, drogg pocztowg na adres WUP
lub za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@wup.zgora.pl. Dane osobowe sg przetwarzane
przez Wojewddzki Urzgd Pracy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i e) RODO w zwigzku z art. 9 ust.
2 lit. g) i art. 10 RODO oraz postanowieniami przepiséw szczegdlnych, w tym rozporzgdzenia
ogolnego 2021/1060, rozporzadzenia EFS+ i ustawy wdrozeniowej. Dane osobowe sg
przetwarzane przez Wojewddzki Urzgd Pracy w Zielonej Gorze w celu realizacji zadan Instytucji
Posredniczacej. Szczegdtowe zasady przetwarzania przez WUP danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych zawiera klauzula informacyjna opracowana na podstawie art. 14 RODO, ktérej petna
tresc jest umieszczona na stronie internetowej WUP:
https://wupzielonagora.praca.gov.pl/web/pokl-zielona-gora/rodo lub jest dostepna w wersji
papierowej u realizatora projektu.



POTWIERDZENIE ZAPLATY WYNAGRODZENIA OSOBIE FIZYCZNEJ

Ja,

(imie i nazwisko)

PESEL

zamieszkaty (a)

za opieke nad:

(imie i nazwisko dziecka)

(imie i nazwisko dziecka)

20 .I. tj. od dnia

wyptacitam/em nalezng

1
2
w dniu za w miesigc
do dnia
kwote w wysokosci zt Pani/Panu

Potwierdzam odbidr w/w kwoty

(Podpis zleceniobiorcy)

Podpis zleceniodawcy

Fundusze Europejskie Dofinansowana przez
dla Lubuskiego Unie Europejska

I e

Projekt wspoffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze
Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych

bez pracy zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy.

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych

w ramach projektu pn. ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych z powiatu

zaganskiego(l)”



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

W celu wykonania obowigzku natozonego przez art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej RODO, w zwigzku z art. 88 ustawy o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze Srodkow europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 Powiatowy Urzgd Pracy w Zaganiu informuje, ze:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Zaganiu ul. Dworcowa 9,
68- 100 Zagan, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zaganiu.
Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@zagan.praca.gov.pl,

tel.: 684326771.

Dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg projektu ,Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych z powiatu zaganskiego(l)”, w szczegdlnoéci w celu monitorowania,
sprawozdawczoséci, komunikacji, publikacji, ewaluacji, analiz, ekspertyz, zarzgdzania
finansowego, weryfikacji i audytéw oraz do celéw okresdlenia kwalifikowalnosci uczestnikow,
rejestracji i przechowywania w formie elektronicznej danych dotyczgcych Projektu, archiwizaciji
dokumentacji, prowadzenia dziatahh informacyjno-promocyjnych, wykrywaniu nieprawidtowosci,
naktadaniu korekt finansowych, odzyskiwania srodkéw wyptaconych w zwigzku z realizacjg
Projektu, rozliczania finansowego Projektu na etapie weryfikacji wnioskéw o ptatnos¢.
Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do wypetnienia obowigzkdéw prawnych
cigzgcych na administratorze (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g RODO) — w
szczegolnosci zadan wynikajgcych z:

e) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktach
wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz innych przepisach prawa obowigzujgcych
powiatowy urzad pracy,

f) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej,

g) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce rozporzadzenie
(UE) nr 1296/2013,

h) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczegdélnosci art. 87-93 (Ustawa
wdrozeniowa).

Dane osobowe sg pozyskiwane i przetwarzane w celu realizacji zadan Beneficjenta (Powiatowy
Urzad Pracy w Zaganiu) w ramach Dziatania 6.1 priorytetu 6 programu Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027.

W przypadku pracodawcy/przedsiebiorcy, jesli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie
umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej wymienionych celdw.
Odmowa ich podania jest rbwnoznaczna z brakiem mozliwosci podjecia stosownych dziatah.
Dane pozyskujemy bezposrednio od oséb, ktorych one dotyczg, albo od instytuciji i podmiotéw
zaangazowanych w realizacje Programu.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;.
Odbiorcami danych sg lub mogag by¢: podmioty, o ktérych mowa w art. 87 ust. 1 ustawy
wdrozeniowej w zakresie niezbednym do realizacji zadan zwigzanych z wdrazaniem programu, {j.
Instytucja Zarzadzajagca-Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego w Zielone Gorze, Instytucja
Posredniczgca-Wojewddzki Urzgd Pracy w Zielone Gérze, Starostwo Zaganskie jako
Whnioskodawca Projektu, podmioty, ktére wykonujg zadania w ramach projektu ,Aktywizacja
zawodowa 0s6b bezrobotnych z powiatu Zaganskiego (1)’, ministerstwo wtasciwe ds. funduszy i
polityki regionalnej, instytucje Unii Europejskiej oraz inne podmioty uczestniczgce w systemie
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realizacji programu, osoby lub podmioty, ktérym moze by¢ udostepniona dokumentacja na
podstawie art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informac;ji publiczne;j,
podmioty uprawnione do obstugi doreczen pocztowych, podmioty swiadczace ustugi doreczania
przy uzyciu srodkow komunikacji elektronicznej (ePUAP), instytucje bankowe (w zakresie
przekazywania srodkéw finansowych na realizacje projektow), podmiot $wiadczacy ustugi
hostingu poczty elektronicznej PUP, podmioty, ktorym przekazuje sie dokumentacje zawierajgcg
dane osobowe w celu brakowania (niszczenia), jak réwniez inne podmioty przetwarzajgce dane
osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartych uméw/porozumieh w sprawie
powierzenia przetwarzania danych osobowych. Dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione organom
upowaznionym do otrzymania danych osobowych na podstawie innych przepiséw prawa
(organom kontrolnym, sgdom, organom s$cigania).

26. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 91 ustawy wdrozeniowe;j
niezbedny do realizacji Dziatania 6.1 oraz spetnienia obowigzkdéw archiwizacyjnych wynikajacych
Z przepisdéw o0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. Dokumenty dotyczgce pomocy
publicznej udzielanej przedsiebiorcom Beneficjent zobowigzuje sie przechowywac przez 10 lat,
liczgc od dnia jej przyznania, o ile Projekt dotyczy pomocy publiczne;j.

27. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg okreslone prawa, {j.:

— prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz prawo otrzymania ich kopii;

— prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

— prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadkach okreslonych
w art. 18 RODO;

— prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, w przypadkach
okreslonych w art. 21 RODO.

28. Przetwarzanie danych osobowych nie odbywa sie na podstawie uprzednio udzielonej zgody na
przetwarzanie danych osobowych — w zwigzku z tym nie ma mozliwosci zrealizowania prawa do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

29. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzedu
Ochrony Danych Osobowych), gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

30. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym okreslonym w ustawie wdrozeniowej;
konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci ubiegania sie o
dofinansowanie w ramach Dziatania 6.1 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy
zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy.

31. W stosunku do pozyskanych danych osobowych nie bedzie stosowane zautomatyzowane
podejmowanie decyzji w formie profilowania.

32. Informujemy, ze dane osobowe Pani/Pana dotyczace sg pozyskiwane i przetwarzane na
podstawie art. 14 RODO przez Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze (z siedziba przy
ul.Wyspianskiego 15, 65-036 Zielona Goéra), petnigcy funkcje Instytuciji Posredniczgcej w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 oraz bedacy odrebnym i
niezaleznym administratorem danych w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO. Wojewddzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowac sie, w
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, drogg pocztowg na adres WUP
lub za posrednictwem poczty elektronicznej: iod@wup.zgora.pl. Dane osobowe sg przetwarzane
przez Wojewddzki Urzgd Pracy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) i e) RODO w zwigzku z art. 9 ust.
2 lit. g) i art. 10 RODO oraz postanowieniami przepiséw szczegdlnych, w tym rozporzgdzenia
ogolnego 2021/1060, rozporzadzenia EFS+ i ustawy wdrozeniowej. Dane osobowe sg
przetwarzane przez Wojewddzki Urzgd Pracy w Zielonej Gorze w celu realizacji zadan Instytucji
Posredniczacej. Szczegdtowe zasady przetwarzania przez WUP danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych zawiera klauzula informacyjna opracowana na podstawie art. 14 RODO, ktorej petna
tresc jest umieszczona na stronie internetowej WUP:
https://wupzielonagora.praca.gov.pl/web/pokl-zielona-gora/rodo lub jest dostepna w wersji
papierowej u realizatora projektu.



ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY

1. Dane dotyczace wniosku

Numer wnioskuWNOpDzOZal/ / Whiosek kompletny [J tak [J nie
Wezwano do uzupetnienia wniosku: [ tak [J nie / Termin na uzupehienie wniosku
Whiosek uzupetniono: [ tak, w dniu [ nie

2. Dane dotyczace rozliczenia kosztow opieki

Zrédlo finansowania Okres za ktory przystuguje refundacja
Umowa nr UmOpDzOZal/ / / zdnia

¥.aczna kwota poniesionych kosztow

Wysokos$¢ osiggnietego przychodu

Whnioskodawca spetia kryterium dochodowe / nie spetnia kryterium dochodowego.

Wyliczenie zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem w przypadku niepetnego miesigca

(kwota refundacji) / 30 X (dni przystugiwania $wiadczenia) =
Inne informacje

Naliczono do wyptaty refundacje kosztow opieki w wysokosci

zt.

Data i podpis pracownika Urzedu

Wydatek zgodny z kryteriami celowosci i oszczednosci
Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym

Data........cooovviiiiiiiinen POAPIS. ..t
Sprawdzono pod wzgledem formalnym

Dz............. Roz..........ccu.s §iiiins kwota.........cooviviiiinin
Dz............. Roz.......c.cceuis §iins kwota........ccovevviiiennnn.
Dz............. Roz.......c.cceuis §.oinns kwota........ooeoviiiiiien
Dz............. Roz.......c.cceuis §.oinns kwota........ooeoviiiiiien



