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WSTEP

Cel opracowania

Powiatowy Urad Pracy wZaganiu zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwdetn
2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjacmky pracy realizac zadanie samaogdu
powiatu w zakresie polityki rynku pracy opracowahabze zawodéw deficytowych
I nadwyzkowych za rok 2009 w powieciagaskim.

Monitoring zawoddéw deficytowych i naduiowych shizy do systematycznego
obserwowania zjawisk zachagxch na rynku pracy dotygeych ksztaltowania popytu
na pra€ i poda zasobow pracy w przekroju terytorialno — zawodowgyraz formutowaniu
na jej podstawie ocen, wnioskow i krétkotrwatyclogmoz niezhdnych dla prawidiowego
funkcjonowania systemow szkolenia bezrobotnych &sazatcenia zawodowego.

W celu prawidlowego zrozumienia zagadniewiazanych z ,Monitoringiem zawodéw
deficytowych i nadwykowych” nalery okresli¢ podstawowe definicje tej tematyki:

- zawod deficytowy to zawdd, na ktéry wysgpuje na rynku pracy wigze zapotrzebowanie

niz liczba oséb poszukagych pracy w tym zawodzie;

- zawod nadwwkowy: to zawdd, na ktéry wyspuje na rynku pracy mniejsze

zapotrzebowanie ailiczba os6b poszukagych pracy w tym zawodzie.

Natomiast grupa bez zawoddéw obejmuje osoby nie apagce swiadectwa
ukonczenia szkoty lub odpowiedniego kursu, nie poskmajudokumentowania agitosci
pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym zawodfeupa bez zawodu obejmuje
przede wszystkim osoby z wyksztatlceniem podstawowyriepetnym podstawowym oraz

osoby posiadage wyksztatceniérednie ogolnoksztaice.

Analiza rynku pracy umidiwia doktadry kontrok poziomu rozwoju lokalnego rynku
pracy, liczby os6b bezrobotnych i nowych ofert gramediug zawodoéw. Wdcenie
»Monitoringu zawodow deficytowych i nadvikowych” pozwoli na:

- okreslenie kierunkow i nafzen zmian zachodgych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy,

- okreslenie odpowiednich kierunkdw szkolenia bezrobotnych

- usprawnienia poradnictwa zawodowego poprzez wshkazzawodow deficytowych

I nadwyzkowych,



- ulatwienie realizacji programéw specjalnych dla yaktacji oséb dtugotrwale

bezrobotnych w celu ich ponownego zatrudnienia.

Podstawa opracowania

Zrodiem informacji do opracowania rocznego rapodwiptowego s: zakcznik 1 do
sprawozdania MPiPS-01,Bezrobotni oraz oferty pracy wedtlug zawodow i gpkmsci w
2009 roku 7, oraz zaicznik 2 do sprawozdania MPiPS-01Bgzrobotni wedtug rodzaju

dziatalngici ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy. Stan 2009 rokj

Metodologia opracowania

Monitoring dotyczy 30 diych grup zawodowych (kod 2 cyfrowy), 387 grup
elementarnych (kod 4 cyfrowy) oraz 1636 zawoddéw pecgalndci okrelonych
w Klasyfikacji zawodow i specjalri@i” wprowadzonej do stosowania Rozpgazeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 gnied 2002 r. W sprawie klasyfikaciji
zawodow i specjalriei dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosoaa

Ponadto przy monitoringu nake uwzgkdni¢c réwniez poziom i struktug
bezrobotnych oraz zgtaszanych ofert pracy wedludski®g Klasyfikacji Dziatalndci,
ktora obowazuje na mocy Rozpogdzenia Rady Ministrow z dnia 7 jmziernika 1997 r.
w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalgoi(PKD).



ROZDZIAL |
OGOLNA CHARAKTERYSTYKA RYNKU PRACY

Wedtug stanu na koniec 2009 roku w Powiatowym edzie Pracy wZaganiu
zarejestrowanych pozostawato 670fezrobotnych, ti. o 1013 o0s6b ewej niz w
analogicznym okresie ubiegtego roku.

Na koniec 2009 roku na wsi zamieszkiwato 2734 heatrmych, co stanowito 40,77% ogotu
bezrobotnych w powiecie.

Kobiety w liczbie 3556 os6b stanowity 53,03% ogbkezrobotnych (o 211 oséb ggkj niz
na koniec 2008 r.).

Uprawnionych do pobierania zasitku na koniec 2008yfo 1678 osdb, co stanowito
25,02% ogoétu bezrobotnych. W odniesieniu do analogigo okresu 2008 r. liczba
ta zwikszyta s¢ 0457 0sob.

W szczegolnej sytuacji na rynku pracy znajdowaty rsa koniec 2009 roku nasgiujace
kategorie bezrobotnych:

» do 25 rokuwzycia — stanowili 20,65% ogotu bezrobotnych, tj822sbb;

» dtugotrwale bezrobotni — stanowili 46 % og6tu bémrmych, tj. 3086 o0sdbb;

* powyzej 50 rokuzycia — stanowili 20,43% og6tu bezrobotnych, tj7Q2sob;

» bez kwalifikacji zawodowych — stanowili 27,72% ogdbezrobotnych, tj. 1859

0s0b;

e samotnie wychowuapy dziecko do 18 rokuycia — stanowili 12,39% og6tu

bezrobotnych, tj. 831 osdbb;

* niepetnosprawni — stanowili 5,52 &y6tu bezrobotnych, tj. 370 oséb;

* bez ddwiadczenia zawodowego — stanowili 22,80 % ogoéturddeatnych, tj.

15290s0b.

ROZDZIAL I
ANALIZA BEZROBOCIA WEDLUG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Wedtug stanu na koniec 2009 roku w Powiatowym edzie Pracyw Zaganiu
zarejestrowanych byto 6706 bezrobotnych, w tym 3k6biet, co stanowb3,03 %ogdétu
bezrobotnych.



Wiekszai¢ zarejestrowanych bezrobotnych to osoby poprzegméxupce, tj. 5550 o0séb
(82,76% ogo6tu bezrobotnych). Dotychczas nie pratovid56 oséb, co stanowi 17,24 %
0gotu bezrobotnych.

W strukturze bezrobotnych zarejestrowanych w Pmwmgm Urzdzie Pracy
w Zaganiu na koniec 2009 rokuakiszaié stanowd osoby posiadage zawdd, tj.:

- 5491 bezrobotnych posiadaych zawdd (81,88 %o0g6tu)
- 1215 bezrobotnych bez zawodu (18,12 % ogotu).

W poréwnaniu do 2008 roku odnotowano wzrost bezt@boo 1013 osob.
Zaobserwowano wzrost liczby bezrobotnych posiah zawdd o 744 osoby oraz 0s6b bez
zawodu 0 269 os6b.

Ponizsza tabela przedstawia struktuwawodow bezrobotnych wedtug najbardziej

waskiego podziatu, tj. wedtug wielkich grup zawodovwyc

Bezrobotni zarejestrowani
GRUPA ZAWODOW wg stanu na koniec 2009 roku | Struktura
wzrost grup
2008 2009 /spadek/ | w 2009
[%]
w liczbach bezwzglednych
OGOLEM 5693 6706 1013 100,00
Bez zawodu 946 1215 269 18,11
Posiadajacy zawod, w tym: 4747 5491 744 81,89
I Parlamentarzysci, wyzsi urzednicy 14 13 -1 0,19
i kierownicy
I Specijalisci 240 265 25 3,95
[l | Technicy i inny sredni personel 785 921 136 13,73
IV | Pracownicy biurowi 172 183 11 2,73
\% Pracownicy ustug osobistych 736 841 105 12,54
i sprzedawcy
VI | Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 204 201 -3 3,00
VIl | Robotnicy przemystowi 1643 2031 388 30,29
i rzemiesinicy
VIl | Operatorzy i monterzy maszyn 269 348 79 5,19
i urzadzenh
IX | Pracownicy przy pracach prostych 681 688 7 10,26
X Sity zbrojne 3 1 -2 0,01




Analiza powyszej tabeli wskazuje,zinajwicksza liczba bezrobotnych wypuje
w grupie,Robotnicy przemystowi i rzemétnicy” (2031 osob), liczebré osob bezrobotnych
w tej kategorii wzrosta w stosunku do ubiegtegourok388 osdb, to nadal stanawaini okoto
30,29% udziatu wszystkich bezrobotnych. W grupjetiecydowanie przewaja mezczyzni
(1362 osoby, tj. 67,06 % ogétu bezrobotnych w tejpie), procz takich zawodow jak
krawiec (99,19% ogo6tu bezrobotnych w tym zawodzidyiewiarz (97,36 % o0gotu
bezrobotnych w tym zawodzie), szwaczka (97,06 %wgézrobotnych w tym zawodzie),
przedzarz (92,30 % ogotu bezrobotnych w tej kategotkiacz (91,78 % ogdtu bezrobotnych
w tej grupie zawodowej) i cukiernik (70,59 % ogdlezrobotnych w tej populacji badanych)
gdzie dominuy kobiety (669 oséb, tj. 32,94 % ogotu wszystkichekmrii zawodowych w
badanej grupie). W ramach tej kategorii do najliegzych elementarnych grup zawodowych
naleza: slusarze, murarze, mechanicy maszyn adem przemystowych, dziewiarze, tkacze,
krawcy, piekarze, szwaczki, mechanicy — operatoppjazdow i maszyn rolniczych,

mechanicy samochodow osobowych,gpzarze, cukiernicy, stolarze meblowi, tokarze.

Druga wielka grum pod wzgtdem liczebnéci stanows ,Technicy i inny sredni
personel” (921 osb6b). W porownaniu z rokiem ubiegtym w tejijgie odnotowano wzrost
liczebnaci bezrobotnych, o 136 osob, co stanowi ok. 13,78gu bezrobotnych. Analiza
danych statystycznych wskazuje na znacarzewag kobiet — 587 oséb tj. 63,73 % og6tu
bezrobotnych w tej grupie badanych. Najgzy odsetek kobiet odnotowano w zawodach:
ksiggowy - samodzielny (100% ogotu bezrobotnych w geumawodowej), technik
technologii odziey (100% ogotu bezrobotnych w tym zawodzie), handbaw92,86 % ogotu
bezrobotnych w tym zawodzie), asystent ekonomicgrg0,00 % ogo6tu bezrobotnych w
grupie zawodowej), technikzywienia i gospodarstwa domowego (80,30 % og6tu
bezrobotnych w grupie zawodowej), pracownik adniiatgyjny ( 78,57 % ogétu
bezrobotnych w tej kategorii), pracownik socjalny,43 % ogo6tu bezrobotnych w grupie
zawodowej), technik widkiennik ( 69,49 % ogoétu lexstnych w tym zawodzie).

Do wyjatkbw zaliczy mozna medzy innymi przedstawicieli zawodow typu: technik
mechanik, technik budownictwa, technik elektroni&chnik technologii drewna, technik
informatyk.

W tej grupie do najliczniej reprezentowanych naleasystent ekonomiczny, technik
mechanik, technik rolnik, technikywienia gospodarstwa domowego, technik witokiennik,

handlowiec.



Kolejna grup zawodow pod wzgédem liczby bezrobotnychasPracownicy ustug
osobistych i sprzedawcy(841 osob). W poréwnaniu z 2008 rokiem zaobsernmomazrost
liczebnaci o 105 os6b bezrobotnych, co stanowi ok. 12,5dg#u badanych. Pod wzglem
pici przewaaja kobiety, stanowa 88,82 % ogotu bezrobotnych w badanej grupie. Poigob
jak w roku ubiegltym, najwkszy odsetek kobiet odnotowano w zawodach: kostakty
(100 % ogo6tu bezrobotnych w badanej grupie), fiyg96,43 %ogotu bezrobotnych w grupie
zawodowej), kelner (94,59 % ogotu bezrobotnych wpgr zawodowej), kucharz (91,28 %
0gotu bezrobotnych w grupie zawodowej), sprzeda¥@®19 % ogotu bezrobotnych w
grupie zawodowej), kucharz matej gastronomii (65%2o0g6tu bezrobotnych w grupie
zawodowe)).

Niewielki spadek bezrobotnych, w poréwnaniu do 00ku, zaobserwowano w
grupach: ,,Rolnicy, ogrodnicy Jesnicy i rybacy” (o 3 osoby, tj. 3,0 %), Sity zbrojné (o 2
osoby, t.0,01 %) oraz,Parlamentarzyci, wy;si urzednicy i kierownicy” (0 1 0soh, tj.
0.19 %).

W pozostatych grupach odnotowano wzrost bezrolmbtn a najwekszy
zarejestrowano wod: ,,Robotnikowprzemystowych i rzeménikéw” ( wzrost o 388 0sadb tj.
30,29 %), oséhBez zawodu”(o 269 0s0b, tj. 18,11 %), Technicy isredni personel”’(o 136
osob, tj. 13,73 %), Pracownicy ustug osobistych(o 105 o0sob, tj. 12,54 %),Operatorzy i
monterzy maszyn{o 79 osob, tj. 5,19%),Pracownicy przy pracach prostychb 7 osob, tj.
10,26 %).

Ponizej zostaty przedstawione najliczniej reprezentowpreez bezrobotnych grupy
zawodow (wedtug koddéw 1 cyfrowych, tzw. wielkie gy i zawody:

Robotnicy przemystowi i _rzemidlnicy: 2031 os6b — 30,29% ogo6tu zarejestrowanych

bezrobotnych, w tym najwtej:
= §lusarz — 189
= murarz-174
= krawiec — 123
» dziewiarz — 114
= mechanik maszyn i ugdzea przemystowych — 78
= tkacz-73
= piekarz —72
= szwaczka — 68

» mechanik — operator pojazdoéw i maszyn rolniczy@v -



= mechanik samochodbéw osobowych — 66

» przedzarz — 65

= cukiernik — 51

= stolarz meblowy — 42

= tokarz —41

= malarz budowlany — 37

= mechanik maszyn i ugdzen do obrobki metali — 36
= formierz odlewnik — 30

= mechanik pojazdéw samochodowych — 29
= stolarz budowlany — 28

= mechanik samochodowegarowych — 27

= elektromonter instalacji elektrycznych — 24
= elektromonter [elektryk] zaktadowy — 24

= stolarz - 24

= pozostali mechanicy — monterzy maszyn idean - 22

Technicy i inny personelsredni: 9210s6b — 13,73% og6tu bezrobotnych, w tym nepsj:

= asystent ekonomiczny — 180

» technik mechanik — 95

= technik rolnik — 79

= technikzywienia gospodarstwa domowego — 66
» technik wtdkiennik — 59

» handlowiec (technik handlowiec) — 56

» technik informatyk — 36

» technik budownictwa — 35

= pracownik administracyjny (technik administracji28&
= technik elektronik — 22

= ksiggowy (samodzielny) — 20

» pracownik socjalny - 21

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy846 os6b — 12,54 % og6tu bezrobotnych,

w tym najwkcej:
» sprzedawca — 469
= kucharz — 195



kelner — 37
kucharz matej gastronomii - 32

fryzjer — 28

Pracownicy przy pracach prostych: 688 os6b — 10,26 % ogdétu zarejestrowanych

bezrobotnych, w tym najwtej:

robotnik gospodarczy — 217

robotnik pomocniczy w przendle przetwérczym — 152
sprataczka — 59

robotnik budowlany — 52

pakowacz — 32

dozorca — 26

sortowacz — 20

robotnik drogowy — 18

pomoc kuchenna — 17

zamiatacz - 13

Operatorzy i monterzy maszyn i uradzen: 348 0osob — 5,19 % ogdétu bezrobotnych, w tym

najwicce;:

kierowca cagnika rolniczego — 37

kierowca samochoduegiarowego — 36

kierowca samochodu osobowego — 33

operator maszyn rolniczych — 26

palacz kottdw parowych - 15

operator maszyn daych - 14

palacz kottéw c.o0. gazowych — 12

operator maszyn do przygotowania widkien — 11

operator maszyn do produkcji widknin i pdzin — 8

Specjalisci: 2650s6b — 3,95 % ogétu bezrobotnych, w tym napej:

ekonomista — 34

specjalista ds. organizacji ustug gastronomiczniiokelarskich i turystycznych - 15
pedagog - 14

specjalista administracji publicznej — 14
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» specjalista pracy socjalnej — 12
= specjalista ds. marketingu i handlu — 11

* nauczyciel przedszkola — 10

Rolnicy, ogrodnicy, l&nicy i rybacy: 201 os6b — 3,00 % ogdétu bezrobotnych, w tym

najwiecey:
= robotnik l&ny — 43
= rolnik produkcji r@linnej i zwierzcej — 32
= rolnik upraw polowych — 26
= drwal — 25
= rolnik pracujcy na wtasne potrzeby — 17
» pozostali hodowcy zwieat i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani — 13

= pozostali rolnicy produkcji dinnej — 11

Pracownicy biurowi: 1830soby — 2,73 % ogotu bezrobotnych, w tym napej:

= pracownik biurowy [zawod szkolny: Technik prac lowych]— 71
= magazynier — 31

= kasjer handlowy — 10

= listonosz — 9

= asystent rachunkowoi (technik rachunkow&ei)— 9

= telefonistka — 7

" recepcjonista—7

= sekretarka - 7

Parlamentarzysci, wyzsi urzednicy i kierownicy: 13 osob — 0,19 % ogotu bezrobotnych,

w tym najwkcej:
= kierownik matego przedsbiorstwa w handlu hurtowym i detalicznym — 6
= dyrektor wykonawczy — 2
= prezes-?2

Sity zbrojne: 1 osoba — 0,01 % ogo6tu bezrobotnych, w tym negey:

= 7otnierz zawodowy — 1

Natomiast, jéli chodzi o zawody wedlug kodu sosocyfrowego, to wréd bezrobotnych

zarejestrowanych na koniec 2009 roku, nepej oséb bylo w zawodach takich, jak:

11



Lp. za}f/:/)gdu NAZWA ZAWODU bezIF(i)CbZ(?tiych
1.| 522107 | Sprzedawca 469
2.| 914103 | Robotnik gospodarczy 217
3.| 512201 | Kucharz 195
4.| 722204 |Slusarz 189
5.| 743304 | Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Teclakitnomista] 180
6.| 712102 | Murarz 174
7.1 932104 | Robotnik pomocniczy w przefig przetwdrczym 152
8.| 341902 | Krawiec 123
9.| 743202 | Dziewiarz 114
10] 311502 | Technik mechanik 95
11) 321208 | Technik rolnik 79
12| 723304 | Mechanik maszyn i udzen przemystowych 78
13| 743206 | Tkacz 73
14| 741203 | Piekarz 72
15| 419101 | Pracownik biurowy [zawod szkolny: Technikgbiurowych] 71
16) 743604 | Szwaczka 68
17) 723306 | Mechanik-operator pojazdow i maszyn rolribzy 67
18] 723105 | Mechanik samochodow osobowych 66
19| 321402 | Technikywienia i gospodarstwa domowego 66
20/ 743101 | Predzarz 65
21 913207 | Sprataczka 59
22] 311918 | Technik wiokiennik 59
23] 341501 | Handlowiec [zawOd szkolny: Technik handlalie 56
24! 931301 | Robotnik budowlany 52
25/ 631102 | Robotnik kny 43
26| 742207 | Stolarz meblowy 42
27) 722304 | Tokarz 41
28] 833104 | Kierowca agnika rolniczego 37
29| 714101 | Malarz budowlany 37
30{ 512302 | Kelner 37
31] 832302 | Kierowca samochodwzarowego 36
32/ 723306 | Mechanik maszyn i udzer do obrobki metali 36
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33| 312102 | Technik informatyk 36

34| 713204 | Technik budownictwa 35

35] 241102 | Ekonomista 34

36/ 832101 | Kierowca samochodu osobowego 33
37| 512202 | Kucharz matej gastronomii 32

38] 932103 | Pakowacz 32

39/ 613101 | Rolnik produkcji kdinnej i zwierzcej 32
40/ 413103 | Magazynier 31

41} 721102 | Formierz odlewnik 30

42| 723106 | Mechanik pojazdow samochodowych 29
43| 712302 | Stolarz budowlany 28

44| 343101 | Pracownik administracji [zawdd szkolny:  Tkh 28

administraciji]

45 514102 | Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Techrskug fryzjerskich] 28

46 723104 | Mechanik samochodévezarowych 27
47 915202 | Dozorca 26

48] 833103 | Operator maszyn rolniczych 26

49/ 611101 | Rolnik upraw polowych 26

50, 631101 | Drwal 25

51] 724301 | Elektromonter instalacji elektrycznej 24
52| 724201 | Elektromonter [elektryk] zaktadowy 24
53] 742204 | Stolarz 24

54| 723390 | Pozostali mechanicy -monter maszynddaen 22

55/ 311401 | Technik elektronik 22

56/ 346104 | Pracownik socjalny 21

57| 343201 | Kstgowy [samodzielny] 20

58] 932106 | Sortowacz 20

Powyzsza tabela obejmuje zawody, w ktorych liczba beaimjch wyniosta powsej
19 osab.
Sporadzony ranking potwierdzaz itrudna¢ ze znalezieniem pracy maprzede wszystkim
osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych. 8za¢ bezrobotnych na czele tej listy to
osoby wykonujce prag na stanowiskach robotniczych w przeheylub przy pracach

prostych, ale i pracownicy ustug osobistych i sgezecy.
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ZAWODY, W KTORYCH POSZUKUJ A PRACY BEZROBOTNE KOBIETY

Wedtug stanu na koniec 2009 roku w Powiatowym edrre Pracy wZaganiu
zarejestrowanych pozostawato 3556 kobiet (tj. 53@§6tu bezrobotnych), z czego 2143
poprzednio pracowato (co stanowi 60,3% ogétu beatrojch kobiet) a 1408 dotychczas nie
pracowato (39,6% ogotu bezrobotnych kobiet).

Spasrod zarejestrowanych kobiet poszuaych pracy zawoéd posiadato 2843 osoby (51,8%
ogo6tu bezrobotnych posiadaych zawdd), natomiast 713 kobiet nie posiadatalifikacii
zawodowych (58,7% tj. ogotu bezrobotnych tej katégoLiczba bezrobotnych kobiet
w stosunku do 2008 roku wzrosta 0 217 osob.

Na koniec 2009 roku najlicznieggrupm wedtug kodu szeiocyfrowego stanowity
kobiety nie posiadage zawodu w liczbie oséb: 718Blajwickszy problem ze znalezieniem
pracy maj kobiety z grupy pracownikOw ustug osobistych izgslawcy, a mianowicie:
sprzedawca (423 osoby), kucharz (178 osob).ddast w rankingu plasuajsie kobiety, ktore
posiadaj sredni poziom wyksztalcenia i mieszcsic w grupie: ,Technicy i innysredni
personel” zwlaszcza w zawodzie asystent ekonomicl62 osoby), oraz w grupach
.Robotnicy przemystowi i rzem#nicy” tj. w zawodach: krawiec (122 osoby), dziewia

(111 osob) i ,,Pracownicy biurowi” w zawodzie teithprac biurowych (67 oséb).

W rankingu zawoddéw bezrobotnych kobiet na koniecO®20roku wedtug kodu
sze&ciocyfrowego pozostaj

, Udziat
Lp. |  Kod NAZWA ZAWODOW Bezrobotne| Bezrobotni | o yiouy
zawodu kobiety ogotem kobi
obiet
1. | 000000| Bez zawodu 713 1215 58,7
2. | 522107| Sprzedawca 423 469 90,2
3. | 512201| Kucharz 178 195 91,3
4. | 341902 Asyste_nt ekonomlczny [zaw. Szkolny: 162 180 90.0
Technik ekonomista]
5. | 743304 | Krawiec 122 123 99,2
6. | 743202| Dziewiarz 111 114 97,4
7. | 914103| Robotnik gospodarczy 91 217 41,9
8. | 932104 Robothk pomocniczy w przeniie 80 125 64.0
przetworczym
9 | 419101 Pracoyvmk blurpwy [zawod szkolny: 67 71 94.4
Technik prac biurowych]
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10. | 743206| Tkacz 67 73 91,8
11. | 743604| Szwaczka 66 68 97,1
12. | 743101| Prdzarz 60 65 92,3
13. | 913207| Spataczka 58 59 98,3
14. | 321402 Technikzywienia i gospodarstwa 53 66 80.3
domowego
Handlowiec [zaw0d szkolny: Technik
15. | 341501 handlowiec][ y 52 56 92,9
16. | 321208| Technik rolnik 45 79 56,9
17. | 311918| Technik wiokiennik 41 59 69,5
18. | 512302 | Kelner 35 37 94,6
19. | 741201| Cukiernik 36 51 70,6
0. 514102 Fryzjgr [zawoo!y sgkolne: Fryzjer, 27 o8 96,4
Technik ustug fryzjerskich]
21. | 241102| Ekonomista 26 34 76,5
22. | 741203| Piekarz 26 72 36,1
23. | 932103 | Pakowacz 22 32 88,9
o4 | 343101 Pracowpik administrac_:y_jny [z_z?lwéd 22 o8 68.8
szkolny: Technik administraciji]
25. | 512202 | Kucharz matej gastronomii 21 32 56,6
26. | 343201 | Kstgowy [samodzielny] 20 20 100,0
27. | 913204| Pomoc kuchenna 17 17 100,(¢
28. | 346104 | Pracownik socjalny 15 21 71,4
29. | 413103 | Magazynier 15 31 48,4
30. | 932106 | Sortowacz 14 20 70,0
31. | 743702 | Tapicer 13 16 81,3
32 514103 | Kosmetyczka [zawdd szkolny: Technik 13 13 100,0
ustug kosmetycznych]
33. | 913206 | Salowa 12 12 100,0

Powyzszy ranking obejmuje zawody, w ktorych liczba béntoych kobiet wyniosta

powyzej 10 osbb.
ZAWODY, W KTORYCH POSZUKUJ A PRACY DtUGOTRWALE BEZROBOTNI

Na koniec 2009 roku dlugotrwale bezrobotni w Powexatm Urzdzie Pracy w
Zaganiu stanowili 46,4% og6tu bezrobotnych, tj. 3086b.

Struktura zawodow o0soOb dtugotrwale bezrobotnychzoptajcych bez pracy powg)

12 miesgcy przedstawia ginastpujaco:
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Udziat
Lp. Kod NAZWA ZAWODOW D+ugotrwa|§ Bezrgbotnl procentowy
zawodu bezrobotni ogo6tem diugotrwale
bezrobotnych
1. | 522107 | Sprzedawca 97 469 20,7
2. | 000000| Bez zawodu 68 1215 5,6
3. | 914103| Robotnik gospodarczy 49 217 22,6
4. | 512201| Kucharz 41 195 21,1
5 | 341902 Asysten.t ekono_mlczny [ze_lwod 38 180 21.2
szkolny: Technik ekonomista]
6. | 712102| Murarz 34 179 19,0
7. | 743202| Dziewiarz 32 114 28,1
8. | 932104 Robothk pomocniczy w przenshe 31 125 24.8
przetworczym
9. | 722204 |Slusarz 31 198 15,7
10. | 419101 Pracoyvnlk blurpwy [zawdd szkolny: 29 71 31.0
Technik prac biurowych]
11. | 743304| Krawiec 22 123 17,9
12. | 743101| Prgzarz 20 65 30,8
13. | 743206| Tkacz 15 73 20,6
14. | 741203| Piekarz 15 72 20,9
15. | 723105| Mechanik samochodéw osobowych 13 66 19,7
16. | 741201| Cukiernik 13 51 25,5
17. | 241102| Ekonomista 12 34 35,3
18. | 631101| Drwal 12 25 48,0
19. | 743604| Szwaczka 12 68 17,7
20. | 832302| Kierowca samochodgzaErowego 11 36 30,6
21 | 723306 Mechanik — operator pojazdéw i 11 67 16,5
maszyn rolniczych
ROZDZIAL Il

ANALIZA OFERT PRACY WEDLUG ZAWODOW
(GRUP ZAWODOW)

Analiza ofert pracy wedtug zawodow i grup zawoddweoa s¢ ha rozporadzeniu
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004Dz. U. Nr 265, poz. 2644) w sprawie
klasyfikacji zawodow i specjaldoi dla potrzeb rynku pracy.
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W okresie od stycznia do koa czerwca 2009 roku do Powiatowego ddiz Pracy w
Zaganiu wptyrto 2511 ofert pracy, tj. o 364 oferty ¢giej niz w analogicznym okresie -
2008 roku.

Analiza tych ofert wykazalae nie pokrywaj one zapotrzebowania wynilkggego z naptywu
do bezrobocia, poniewaliczba nowo rejestraggych jest znacznie wksza ni liczba
propozycji pracy zgtaszanych ze strony pracodawcoéw.

Poréwnanie liczby ofert pracy wedtug grup zawodda@rupy wielkie) zgtoszonych
do Powiatowego Urglu Pracy w analogicznych okresach za 2008 i 20@9praedstawia

ponizsza tabela:

Oferty pracy zgtoszone w PUP
GRUPA ZAWODOWA w 2009 Zmiana
warost | 2009 1. do
2008 2009 | /spadek/ r.
[%6]
w liczbach bezwzgldnych

OGOLEM 4299 4513 216 105
Bez zawodu 0 0 0 0
Posiadajcy zawod, w tym: 4299 4513 216 105
I Parlamentarzici, wyzsi urzdnicy 13 16 3 123

I kierownicy
Il Specjalici 152 141 -11 93
[l |Technicy i innysredni personel 362 420 58 116
IV |Pracownicy biurowi 197 314 117 159
\Y, Pracownicy ustug osobistych 349 364 15 104

i sprzedawcy
VI |Rolnicy, ogrodnicy, Iénicy i rybacy 14 30 16 214
VIl |Robotnicy przemystowi 600 482 -118 80

i rzemiglnicy
VIl |Operatorzy i monterzy maszyn 227 168 -59 74

i urzadzen
IX |Pracownicy przy pracach prostych 2059 2245 186 109
X Sity zbrojne 326 333 7 102

W koncu okresu sprawozdawczego na#t ogdétem wzrost ofert pracy w wkszdcci
wielkich grup zawodowych (razem o 216 oferty). Nakszy wzrost odnotowano
w grupach:

- ,Pracownicy przy pracach prostych” — estro 186 ofert pracy

- ,Pracownicy biurowi” — wzrost o 117 dfg@racy

- ,Technicy i innyredni personel” — wzrost o 58 ofert pracy
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Natomiast spadek ofert pracy zaobserwowano w vaklgrupach zawodowych:

- ,Robotnicy przemystowi i rzeménicy” — spadek o 118 ofert pracy,

,,Operatorzy i monterzy maszyn i adzex” — spadek o 59 ofert pracy.

Zawody wedtug kodu szeiocyfrowego z najwiksz liczba ofert w poszczegdlnych grupach

wielkich przedstawia ponsze zestawienie:

> |. PARLAMENTARZY SCI, WY ZSI URZEDNICY | KIEROWNICY - 7 ofert,
tj. 0,4% ogotu zgtoszonych ofert pracy, w tym najve;:
131901 | Kierownik matego przedbiorstwa gdzie indziej nie sklasyfikowan$ ofert
122901 | Kierownik wewgirznej jednostki dziatalmei podstawowej, gdzie8 oferty
indziej niesklasyfikowany
123501 | Kierownik dziatu zaopatrzenia i dystrybucji 2 oferty
131901 | Kierownik matego przedbiorstwa w budownictwie 2 oferty

> 1. SPECJALI SCI — 141 ofert, tj. 3,1 % og6tu zgtoszonych ofertgyaw tym

najwiccej:
232108 | Nauczyciekgyka obcego 21 ofert
233201 | Nauczyciel przedszkola 21 ofert
242905 | Referendaradgowy 16 ofert
232117 | Nauczyciel przedmiotéw zawodowych i techmych 8 ofert
235908 | Wychowawca w placowkachsweatowych, wychowawczych |i7 ofert
opiekwczych
241204 | Specjalista d.s. finanséw [analityk finangpw 5 ofert

> lll. TECHNICY | INNY PERSONEL SEREDNI — 420 ofert, tj. 9,3% ogo6tu
zgtoszonych ofert pracy, w tym naptej:

343101 | Pracownik administracyjny [technik admirasiji 212 ofert
348202 | Bibliotekarz 28 ofert
341503 | Przedstawiciel handlowy [przedstawiaglionalny] 24 ofert
341504 | Telemarketer 20 ofert
343107 | Sekretaradowy 14 ofert
343201 | Ksggowy [samodzielny] 12 ofert
341902 | Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Teclakiinomista] 11 ofert
341901 | Asystent bankowa 11 ofert
346104 | Pracownik socjalny 11 ofert
341201 | Agent ubezpieczeniowy 10 ofert
311401 | Technik elektronik 8 ofert
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> V. PRACOWNICY BIUROWI

pracy, w tym najwgce;j:

— 314 ofert, tj. 7,1% og6tu zgtoszonych ofert

419101 | Pracownik biurowy [technik prac biurowych] 652fert
413103 | Magazynier 18 ofert
411101 | Sekretarka 17 ofert
422201 | Recepcjonista 6 oferty

» V. PRACOWNICY USLUG OSOBISTYCH | SPRZEDAWCY - 364 ofert, tj.

7,1% ogotu zgtoszonych ofert pracy, w tym najdj:
522107 | Sprzedawca 151 oferty
515101 | Straak 67 ofert
512201 | Kucharz 42 ofert
512302 | Kelner 27 ofert
513102 | Opiekunka dziega 25 ofert
512301 | Bufetowy [barman] 12 ofert
513301 | Opiekunka domowa 10 ofert
515902 | Pracownik ochrony mienia i oséb [zawdd szkolechnik ochrony9 ofert
fizycznej oséb i mienia]

> VI. ROLNICY, OGRODNICY, LE SNICY | RYBACY - 30 ofert, tji. 1,6% ogotu
zgtoszonych ofert pracy, w tym naptej:

611104

Rolnik upraw polowych

19 ofert

631102

Robotnik kny

5 oferty

> VII. ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIE SLNICY - 482 ofert, tj. 10.7%

0gotu zgtoszonych ofert pracy, w tym nagaej:

743604 | Szwaczka 212 ofert
741203 | Piekarz 26 ofert
721202 | Spawaczeczny gazowy 22 ofert
722303 | Szlifierz metali 20 ofert
723105 | Mechanik samochoddw osobowych 18 ofert
712102 | Murarz 17 ofert
713101 | Dekarz 15 ofert
713603 | Monter instalacji wentylacyjnych i klimatgzgnych 14 ofert
741201 | Cukiernik 13 ofert
712901 | Konserwator budynkow 10 ofert
712501 | Meliorant 10 ofert
713401 | Monter instalacji budowlane;j 10 ofert

19



> VIIl. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZ ADZEN — 168 ofert, tj.
3,7% ogotu zgtoszonych ofert pracy, w tym najvej:

832302 | Kierowca samochodwzarowego 73 oferty
832101 | Kierowca samochodu osobowego 13 ofert
832201 | Kierowca autobusu 13 ofert
814101 | Operator maszyn do produkcji ptyt i sklejek 10 ofert
833401 | Kierowca operator wozkow jezdniowych 10 ofer

» IX. PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH — 2245 ofert, tj. 49,8 % ogotu
zgtoszonych ofert pracy, w tym naptej:

914103 | Robotnik gospodarczy 1914 ofert
931301 | Robotnik budowlany 107 ofert
913207 | Sprataczka 54 oferty
913204 | Pomoc kuchenna 29 ofert
932106 | Sortowacz 29 ofert
932103 | Pakowacz 23 oferty
933104 | Robotnik magazynowy 22 oferty
915202 | Dozorca 16 ofert

> X. SILY ZBROJNE - 333, tj. 7,4% ogoétu zgtoszonych ofert pracy, ymt

najwiccej:

011101 |Zotnierz zawodowy 333 oferty |

Struktura ofert pracy wedtug wielkich grup zawodaWwywskazuje,ze najweksze
zapotrzebowanie pracodawcow (49,8% wszystkich giiexty zgtoszonych do Powiatowego
Urzedu Pracy wZaganiu w 2009 roku) dotyczy pracownikow posiadggh kwalifikacje
nalezace do grupy IX — ,Pracownicy przy pracach prostyclezyli os6b posiadagy
podstawowy poziom wyksztatcenia. Pracodawcy zgjasrdwniez zapotrzebowanie na
pracownikbw z grupy VII — ,Robotnicy przemystowi rzemiglnicy” (10,7 % ogoétu
zgtoszonych ofert pracy), jak i z grupy Il — ,Tegby i inny personekredni”’(9,3% ogoétu
zgtoszonych ofert pracy), :Pracownicy ustug osgbist i sprzedawcy” (8,1% ogétu
zgtoszonych ofert pracy), ,Pracownicy biurowi” "(P% og6tu zgtoszonych ofert pracy) .

W grupie X — ,Sity zbrojne” - zgtoszono zapotrzeélmmie na 333zotnierzy

zawodowych, co stanowi 7,4% wszystkich ofert pratggo okresu sprawozdawczego.
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RANKING OFERT PRACY

Kod Oferty prac
Lp. zawodu Nazwa zawodu w 203(/)5 rokﬁ
1.[ 914103 | Robotnik gospodarczy 1914
2.| 011101 |Zotnierz zawodowy 333
3.| 419101 | Pracownik biurwy [technik prac biurowych] 526
4.1 743604 | Szwaczka 212
5. 522107 | Sprzedawca 151
6. 931301 | Robotnik budowlany 107
7.] 832302 | Kierowca samochodwzarowego 73
8. 515101 | Straak 67
9.| 913207 | Sprataczka 54
1Jd 512201 | Kucharz 42
11 913204 | Pomoc kuchenna 29
12 348202 | Bibliotekarz 28
13 512302 | Kelner 27
14 741203 | Piekarz 26
15 513102 | Opiekunka dziegia 25
14 341503 | Przedstawiciel handlowy [przedstawicielarginy] 24
17 932103 | Pakowacz 23
1§ 721202 | Spawaczczny gazowy 22
19 933104 | Robotnik magazynowy 22
20 232108 | Nauczyciekpyka obcego 21
21 233201 | Nauczyciel przedszkola 21
22 341504 | Telemarketer 20
23 722303 | Szlifierz metali 20
24 611104 | Rolnik upraw polowych 19
25 413103 | Magazynier 18
26 723105 | Mechanik samochodéw osobowych 18
27 411101 | Sekretarka 17
28 712102 | Murarz 17
29 932106 | Sortowacz 17
30 242905 | Referendaradgowy 16
31 915202 | Dozorca 16
33 713203 | Dekarz 15
33 343107 | Sekretaradowy 14
34 713604 | Monter instalacji wodagjowych i kanalizacyjnych 14
35 741201 | Cukiernik 13
3§ 832101 | Kierowca samochodu osobowego 13
37 832201 | Kierowca autobusu 13
38 343201 | Kstgowy [samodzielny] 12
39 341901 | Asystent bankowo 11
ad 341901 Asysten@ ekonomiczny [zawdd szkolny: Techpik 11
ekonomista]
41 346104 | Pracownik socjalny 11
42 513301 | Opiekunka domowa 10
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43 712501 | Meliorant 10

44 712901 | Konserwator budynkow 10

45 713401 | Monter izolacji budowlanych 10
49 814101 | Operator maszyn do produkcji ptyt i sklejek 10

47 833401 | Kierowca operator wozkow jezdniowych 10

SZANSA UZYSKANIA OFERTY PRACY

Szang uzyskania oferty pracy w danym zawodzie ékte mazna poprzez tzw.

wskaznik szansy uzyskania oferty w zawodzie”.

Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzigdo stosunek
sredniej miesigcznej liczby ofert pracy w danym zawodzie
w okreslonym poétroczu, bedacych w dyspozycji urzdu pracy do sredniego miesgcznego
poziomu rejestrowanego bezrobocia w tym zawodzie tym samym okresie na terenie
dziatania tego urzdu.

Wskanik informuje w jakim zawodzie istnieje nagitsza maliwosé znalezienia
wolnego miejsca pracy. Wskaik rowny ,1” oznaczaze na kada zarejestrowan osolg
bezrobota w danym zawodzie przypada w przyeiniu oferta pracy. Wskaik
przewyszapcy wartg¢ ,1” oznacza nadwike ofert nad bezrobotnymi, natomiast waihik
ponizej 1 informuje o braku wolnych miejsc pracy w dangawodzie. Im miszy wskanik
tym mniejsza szansa znalezienia pracy.

Uwzgledniajpc powyszy parametr stworzono ranking grup zawodow (wedkapu

dwucyfrowego) od najwiszego do najaszego.

Wskaznik
Kod Sszansy
Lp. grupy Nazwa grupy zawodow uzyskania
zawodow oferty
1 01 Sity zbrojne MAX
2 33 Nauczyciele praktycznej nauki zawodéw 5,0000
3 91 Pracownicy przy pracach prostych w handlu i usthhgac 3,0000
4 41 Pracownicy obstugi biurowej 1,4567
5 23 Specjalici szkolnictwa 1,1867
6 12 Kierownicy daych isrednich organizacji 0.8571
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7 92 Robotnlc_y pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie i 0.6667
pokrewni

8 34 Pracownicy pozostatych specjafcd 0,6502

9 13 Kierownicy matych przedsbiorstw 0,5556

10 93 Robotnl_cy pomocniczy w gornictwie, przesiey 0.4505
budownictwie i transporcie

11 83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 0,4432

12 51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 0,3928

13 42 Pracownicy obrotu pieginego i obstugi klientéw 0,2619

14 52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 0.2586

15 74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzesiidcy 0,2362

16 81 Operatprzy maszyn i wdzer wydobywczych 0.2273
przetwaérczych

17 82 Operatorzy i monterzy maszyn 0,2047

19 71 Gornicy i robotnicy budowlani 0,1630

20 24 Pozostali specjati 0,1271

73 Robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wyteyqr

21 . , . bkt : 0,1143
wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni ekrewni

29 22 Specjalsci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 0,1143

23 21 Specjaléci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,0879

24 63 Lesnicy i rybacy 0,0795

25 72 Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszynzadeen 0,0753

26 62 ogrodnicy 0,0667

27 31 Sredni personel techniczny 0,0604

o8 32 Srednl_ personel w zakresie nauk biologicznych i ool 00472
zdrowia

29 64 Rolnicy i rybacy pracagy na wiasne potrzeby 0,0000

OFERTY PRACY WEDLUG PKD
Stosunek bezrobotnych i ofert pracy wedtug PKD wrigaie zagaiskim w 2009 roku
przedstawia pousza tabela.
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Sekcja PKD

Bezrobotni
zarejestrowani

Oferty pracy

zgtoszone w 2009r.

w 20009r.
Rolnictwo, towiectwo, lénictwo i rybactwo 196 66
Gornictwo i wydobywanie 15 1
Przetwérstwo przemystowe 2113 532
Wytwarzanie i zaopatrywanie w @ief
elektryczn, gaz, parowody gomca woce i powietrze dqg 6 5
uktadow klimatyzacyjnych
Dostawa wody: gospodarowanidciekami i
: . . : 184 109
odpadami oraz dziataldézwiazana z rekultywagj
Budownictwo 402 222
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow 872 308
samochodowych, motocykli
Dziatalng¢ zwiazana z zakwaterowaniem i 85 93
ustugami gastronomicznymi
Transport, gospodarka magazyngwa 197 26
Informacja i komunikacja 19 8
Dziatalna¢ finansowa i ubezpieczeniowa 26 53
Dziatalnci¢ zwigzana z _obs’rugrynkl_J 317 182
nieruchomeci
Dziatalna¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 38 30
Dziatalncgi¢ w zakresie ustug administrowanig i
. . Co 39 109
dziatalng¢ wspierajca
Admlnlstra_qa publiczna i (_)chrong narodox_va; 1167 2124
obowiagzkowe zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 278 325
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 138 103
Dzialalncg¢ zwiazana z kultug, rozrywla [ 299 197
rekreacy
Pozostata dziatalrio ustugowa 128 20
Gospodarstwa domowe zatrudnig
pracownikéw; gospodarstwa domowe prodygke; 0 0
wyroby i swiadczice ustugi na wkasne potrzepy
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0
Dzialalna¢ niezidentyfikowana 2175 0
Ogoétem 8624 5550
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ROZDZIAL IV
ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH

Jednym z miernikdw okétajacych zawody deficytowe i nadvdgowe oraz zawody
zrownowaone (wykazujce rownowag na rynku pracy) jesWskanik intensywngci

nadwyki (deficytu) zawodow bedacy stosunkiemsredniej miesicznej liczby ofert pracy

zgtoszonych w danym poétroczu ddredniej miesicznej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w danym poétroczu. Pray, ze zawody o wskaniku:

» < 0,9 to zawody nadwykowe

» od 0,9do 1,1 to zawody zrownowane

» >1,1 to zawody deficytowe

Innym z miernikéw jestSrednia_miesgéczna _nadwyka (deficyt) poday sity

roboczej, okreslajacy rdéznica pomkdzy s$rednia mieseczmy liczba zarejestrowanych
bezrobotnych w danym potroczu seedna mieskczm ofert pracy zgtoszonych w danym
potroczu. Srednia miesiczna nadwyzka poday sity roboczej wysipuje, gdy srednia
mieskczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w danghogzu jest wiksza odksredniej
mieskcznej liczby ofert pracy zgtoszonych w danym péinc

Sredni miestczny deficyt poday sity roboczej wysipuje, gdysrednia miesiczna liczba
zarejestrowanych bezrobotnych w danym roku jestejapa odsredniej miesicznej liczby
ofert pracy zgtoszonych w danym roku (wioaa jest wéwczas licabujemry). W 2009
roku w Powiatowym Urgdzie Pracy wZaganiu odnotowano 92 zawody deficytowe, z
ktorych 55 osigreto wartas¢ maksymala wskanika intensywnéci deficytu zawodow.
Wskaznik Max wystpuje, gdy w danym zawodzie nie odnotowano zarejestnych
bezrobotnych, natomiast odnotowano zgtoszone ofgmgcy. Patrzc przez pryzmat
wskaznika sredniej miesicznej deficytu podey sity roboczej w 2009 roku, to najkorzystniej

w tej grupie 55 zawodow wypadaj

Sredni

Kod . miesieczn
zawodu Zawod deficytlepodgiy
sity roboczej

011101 | Zotnierz zawodowy -27,7500

341504 | Telemarketer -1,6667

242905 | Referendarzaglowy -1,3333

341901 | Asystent bankowa -0,9167

914202 | Operator myjni -0,5833
828403 | Monter wyrobow z tworzyw sztucznych -0,5833
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712904 | Monter rusztowa -0,5000
921101 | Pomocniczy robotnik polowy -0,5000
347601 | Animator kultury -0,5000
245105 | Pisarz -0,3333
311602 | Technik przetworstwa tworzyw sztucznych 50@®
315103 | Inspektor ochrony przeciwaoowej -0,2500
331101 | Instruktor amatorskiego ruchu artystycznego -0,2500
421290 | Pozostali kasjerzy bankowi i pokrewni -0,2500
829190 | Pozostali operatorzy maszyn gdzie indzeskiasyfikowani -0,2500
123501 | Kierownik dziatu zaopatrzenia i dystrybucji -0,1667
232101 | Nauczyciel biologi -0,1667
241917 | Specjalista do spraw reklamy -0,1667
322301 | Asystentka ekonomiczna -0,1667
331102 | Instruktor nauki jazdy -0,1667

Do zawoddéw deficytowych zaliczamy zawody, w ktéryelskanik intensywngci

deficytu zawodow jest wkszy niz 1,1 (oprocz wczaiejszego wskanika MAX). Analizujac

ten wskanik, najkorzystniej prezentagic nastpujace zawody:

Kod ) ' Wskaznik .
zawodu ZAWOD mtgnsywnoéu
deficytu zawodu

515101 | Straak 67,0000
348202 | Bibliotekarz 28,0000
343107 | Sekretaradowy 14,0000
513102 | Opiekunka dziegia 12,5000
823104 | Wulkanizator 6,0000
343101 z(;artn(:icr)]\i/;?rilgczjai(]jministracyjny [zawdd szkolny: Technik 4.9302
914103 | Robotnik gospodarczy 4,8212
832201 | Kierowca autobusu 4,3333
232108 | Nauczyciekgyka obcego 4,2000
814207 | Operator ugdzer rozwtokniapcych 4,0000
411101 | Sekretarka 3,4000
341201 | Agent ubezpieczeniowy 3,3333
712501 | Meliorant 3,3333
122901 il?}ijg?gjvrr:iilé ;/\l/((lae\:lr%:(z;ﬁ;jnefnostki dziatalriei podstawowej gdzie 3.0000
232111 | Nauczyciel muzyki 3,0000
522108 | Sprzedawca w stacji paliw 3,0000
915206 | Wany 3,0000
232117 | Nauczyciel przedmiotow zawodowych technichny 2,6667
419101 | Pracownik biurowy [Zawdd szkolny: Technik@biurowych] 2,5481
131301 | Kierownik matego przedbiorstwa w budownictwie 2,0000
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235907 | Pedagog szkolny 2,0000
512103 | Intendent 2,0000
732402 | Galwanizer 2,0000
827403 | Operator ugdzen do produkcji pieczywa 2,0000

Do zawodow nadwikowych zaliczamy zawody, w ktérych wskak intensywndci

nadwyki zawodow jest riszy od 0,9. Wskanik ten precyzyjnie oki&a, czy dany zawdd jest

deficytowy czy nadwygkowy, ale chgc utworzy ranking zawodow nadvikowych lepiej

postugiwa& sig wskanikiem sredniej nadwyki poday sity roboczej w 2009 roku.

Najwicksza srednia miesiczna nadwgka poday sity roboczej w powieciezagaiskim

wystepowata w zawodach:

Kod ] Srednia miesieczna
zawodu ZAWOD nadyvyika podgzy
sity roboczej
000000 | Bez zawodu 191,1667
522107 | Sprzedawca 37,8333
722204 | Slusarz 25,5833
341902 | Asystent ekonomiczny[Zawdd szkolny: Technik ekorsiadi 22,5000
712102 | Murarz 21,3333
512201 | Kucharz 19,8333
932104 | Robotnik pomocniczy w przenslg przetworczym 14,0000
311502 | Technik mechanik 13,0833
743202 | Dziewiarz 10,7500
723304 | Mechanik maszyn i usrlzer przemystowych 9,5000
321208 | Technik rolnik 9,2500
723306 | Mechanik- operator pojazdéw i maszyn rolniczych 68,1
723105 | Mechanik samochodéw osobowych 9,0000
741203 | piekarz 7,4167
321402 | Technikzywienia i gospodarstwa domowego 8,4167
742207 | Stolarz meblowy 6,2500
341501 | Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 688
721102 | Formierz odlewnik 5,5000
741201 | Cukiernik 5,1667
311204 | Technik budownictwa 5,1667
723106 | Mechanik pojazdéw samochodowych 4,9167
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W powieciezagaiskim odnotowano 92 (40 %) zawodow uznawanych fiaydewe,
wsrod ktérych dla 55 wphwty oferty pracy, a nie odnotowano zarejestrowanych
bezrobotnych w tych zawodach (czyli qzgicty wartos¢ wskanika MAX). W omawianym
okresie odnotowano rowriel8 (7,82 %) zawoddw zrownowanych i 120 zawody

nadwykowe, co stanowi 52,17 % ogoétu.

WNIOSKI

Analiza zawodow deficytowych i nadékowych pozwala na okékenie aktualnych
potrzeb rynku pracy. Celem tej analizy jest zobveerne aktualnej sytuacji na rynku pracy
W powieciezagaiskim a co za tym idzie wygjgniecie odpowiednich wnioskéw przez &by
odpowiedzialne za edukacje i zatrudnienie, porddiiczawodowe i szkoleniowe. Nale
zaznaczy, ze informacje zawarte w statystykach PowiatowegoetiizPracy wZaganiu
nie pozwalag na petne zidentyfikowanie zjawisk popytu i pagana lokalnym rynku pracy.
Odnosz si¢c one tylko do bezrobocia rejestrowanego oraz tejatzofert pracy, ktora jest
zgtaszana do ugdu.

W powieciezagaiskim mamy do czynienia z dym bezrobociem, nadal padeniejsc
pracy jest ograniczona, a popyt na wysoki.

Na sytuag} na rynku pracy w powiecigagaiskim ma wiele czynnikow. Z roku na rok zbyt
mata ilas¢ miejsc pracy, ktéra mogtaby wchignwicksz czeé rejestrowanego bezrobocia.
Brak dopasowania wymogow zgtaszanych ofert pracyzeéczywistego poziomu i rodzaju
kwalifikacji zawodowych posiadanych przez osoby rbbetne. Cgzs¢ o0s6b posiada
kwalifikacje zdezaktualizowane i nieodpowiagtsy nowoczesnym standardom. Brak
elastycznego podaia do oczekiwa pracodawcow (uwzgtinienie konieczndi
kilkakrotnych reorientacji zawodowych na przestizeate] kariery zawodowej). Gstym
zjawiskiem jest podejmowanie pracy w zawodzie nygiezonym, ale pokrewnym oraz mata
mobilnas¢ bezrobotnych.

Przeprowadzona analiza pozwala na sformutowarsemgacych wnioskow:

1. Najwyzsze bezrobocie utrzymuje i wsrod robotnikbw przemystowych

I rzemiesInikow.

Na koniec | pétrocza 2009 roku zarejestrowanychob3031 osob posiadgjych

zawody z tej grupy, a ich udziat w ogolnej liczlignosit 30,29%.
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. W rankingach zawodéw bezrobotnych niezmiennie na prwszym miejscu
plasuja si¢ sprzedawcy (469 oséb)Ponadto do najliczniejszych zawoddvaleza:
robotnicy gospodarczy (217 oso6b), kucharze (195b)sélusarze (189 o0sob),
asystenci ekonomiczni (180 0s6b), murarze (a74 sob
robotnicy pomocniczy w przende przetwérczym (152 osoby), krawcy (123 osoby)
dziewiarze (114 osoby).

. Wzrosta liczba os6b nie posiadacych zawodu.W poréwnaniu z analogicznym
okresem z 2008r. (946 osoby) liczba ta w roku 20@45 osoby) wzrosta o0 269 osob.
. Bezrobotne kobiety (3556 kobiet)stanowi przewazajaca czgsé bezrobotnych, tj.
53,0% ogo6tu bezrobotnych (6706 o0s6b). Najwiszy wspotczynnik feminizacji
wystepuje wsrod nasgpujacych zawodow: salowa (100%), &gowy[samodzielny]
(100%), pomoc kuchenna (100%), kosmetyczka (100%jawiec (99,2%),
sprataczka (98,3%), szwaczka (97,1%), dziewiarz (97,4%xjer (96,4%), kelner
(91,4%). pracownik biurowy (94,4%), handlowiec @2), przdzarz (92,3%), tkacz
(91,8%), kucharz (91,3%),asystent ekonomiczny ¢,0

. Analiza ofert pracy wykazuje, ze nie pokrywaja one zapotrzebowania
wynikajacego z naptywu do bezrobocialiczba nowo rejestragych s¢ jest
zdecydowanie wksza ni liczba propozycji pracy zgtaszanych przez pracaaw

. W 2009 roku w poréwnaniu z 2008 rokiem nagpit wzrost ofert pracy w
wiekszasci wielkich grup zawodowych (razem o 216 ofert)Z rankingu ofert pracy
wynika, ze najwiksze zapotrzebowanie dotyczyto bezrobotnych popgijageh
nastpujace zwody: pracownicy przy pracach prostych (18%9thfpracownik biurowy
(117 ofert), technicy dredni personel (58 ofert).

. J&sli chodzi o szang otrzymania oferty zatrudnienia w poszczegolnych zaodach
za pasrednictwem administracji to nie 3 one wielkie. Uwzgledniajac wskanik
szansy uzyskania oferty pracyrgdnia miesiczna liczba ofert dosredniego
mieskcznego poziomu bezrobocia w zawodzie) to nggeze maliwosci uzyskania
oferty map bezrobotni, ktorych kwalifikacje odpowiadaj elementarnym
umiegtnosciom, tj.: nauczyciele praktycznej nauki zawodunstruktorzy, sity
zbrojne, pracownicy przy pracach prostych w handlstugach, pracownicy obstugi
biurowej, specjadici szkolnictwa, kierownicy matych przegbiorstw.

. W wielu zawodach i specjalnéciach na lokalnym rynku pracy wystkpuje
nadmiar pracownikéw, tj. 52,17 % (120 zawody) to zaody nadwyzkowe, tzn. z

przewag bezrobotnych nad ofertami,7,82% (18 zawoddéw) to zawody
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zrownowazone, czyli mniej wicej taka sama liczba bezrobotnych, jak i ofert prac
40% (92 zawody) to zawody deficytowe przewag ofert nad bezrobotnymi.

9. W powiecie zagaiskim odnotowano 120 zawody nadwikowe. Do zawodow
nadwykowych o najwyszym wskaniku intensywnéci nadwyki nalezaty: osoby
bez zawodu, sprzedawca, murarz, kucharz, asystenbmiczny, technik mechanik,
mechanik samochoddéw osobowych, technik rolnik, clmeik maszyn i uegzen
przemystowych, technikywienia i gospodarstwa domowego, dziewiarz, piekarz
handlowiec, technik informatyk, cukiernik, techfikdownictwa.

10.Zawodow deficytowych odnotowano 92,z ktérych 39 osigneto wartas¢
maksymall wskanika intensywnéci deficytu zawoddéw. Wskaik Max wystpuije,
gdy w danym zawodzie nie odnotowano zarejestrowarbgzrobotnych, natomiast
odnotowano zgtoszone oferty pracy. Napsgy wskanik intensywngci deficytu
zawodu zaobserwowanoskdd: zotnierzy zawodowych, strakéw, telemarketeréw,
nauczycieli przedmiotow zawodowych technicznych fenendarzy sdowych,
pomocniczych robotnikébw polowych, asystentow bandwy pisarzy, inspektorow
ochrony przeciwpzarowej, instruktorow amatorskiego ruchu artystycgme

sekretarzy gdowych, monteréw instalacji wentylacyjnych i klipaacyjnych.
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