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9409 osób, w tym  5122 kobiet (54,4%). 

 Liczba osób uprawnio
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 527 ( 5,6%), A � ! � " # � # $ % � % � ! 5 ! : % # ) 5 "  * % �
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 < � � ? 0 1 D , � ! ) � . � & 6 7 7 8 " # ; 1 * + - + �  " ! ( ! ) $ " # *  % & � ' � # ) $  : #
5988 osoby bezrobotne, %  $ # , �  ) $ * & : ? � � # % # � ! * � / ! % � ( �
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(13.3%) I 5 # * "  �  ( ? � & / # " ! ( ! ) $ " 1 5 #  ; $ & * % & � ' J # " ,  � '
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 A 5 # / ( . � �  5 "  � &
3606 osób (57,7,0%) * $ & , 5 # / ( . � �  5 "  

cy subsydiowanej 1200 osób (19,2,%) A % � ! 5 # $ * � ! " / � ! % � ! 0 # $ # * # = � � / # 5 # / ( . � �  5 "  � &
1166 osób (18,6%) A dobrowolnej rezygnacji ze statusu 342 osób (5,4 %) 
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8, pracownik biurowy 35, sprzedawca 62, 

krawiec-szwacz 17, pracownik biurowy 11, robotnik budowlany 16, tkacz 29, dziewiarz 15, " # � # $ % � ; 5 # , # � % � � � & * 5 " � ! , & = @ ! 5 " � ! $ * > " � � & ,
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„Pilarz - drwal” – 10 osób 

„Kasy fiskalne i minimum sanitarne” – 10 kobiet 

„Operator wózków jezdniowych” – 10 osób P # ; # 2 �  ) � ! " 5 % �  L # ) # � # , � ! � " # � # $ % & , 1 / � � ! @ # % # 5 # B & � � ; � ) � ; # @ ! % � # * ! ( %  ) J � %  % ) # *  % � !
kursu zawodowych kierowców.  
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zasobami ludzkimi., ochrona osób i mienia I stopnia,  27 
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• d e f g h i j k l m n o e o p f q i h l f p o r o p h  
 s t u v w x y z { | } ~ } � � � y { z } w

141 osób z
� v � � x | y � � } { z } w � v u � x v w � � � � z � } y � { v w z � ~ } � { z w �| v w � � � � � z } | � � � � � � � � � � � x z � t � x z } { y � v � z t w z } � � | { � � � z � ~ y � | v � x { } � x y � � � y � � � ~ } � } ~ } { |

ekonomiczny, referent adm. – biurowy, technik handlowiec,  fizjoterapeuta.  
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fotograf, barman, magazynier kierowca.  W 
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„Martpol” , „Poli -Eco” , „VP Polska’ , Sun-D-Yan” 
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W omawianym okresie 2005 roku 20 
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– 10 osób,  6 osoby  -
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elono 

pomocy pracodawcom przy utworzeniu 27 nowych miejsc pracy w ramach umów zawartych � ~ } � t { � y � � � x � ~ � | t � � � x | � � � v � � � y u } { z y � � � � � y u } { z y � | y { � � z � � y � ~ y � v � � y � } x ~ � � � | { } � � �
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pracodawców, w zawodach: kucharz, kelner, sprzedawca, szwacz, operator maszyn.  
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Prace interwencyjne i roboty publiczne 
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W ramach robót publiczn
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845 w tym 356 kobiet (42%) osób. Bezrobotni w ramach robót publicznych 

aktywizowani byli na stanowiskach referent, pracownik administracyjno – biurowy i 

pracownik gospodarczy. 
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Kluby pracy i poradnictwo zawodowe. 
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