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|. SYTUACJA NA LOKALNYM RYNKU PRACY

1.1. Stopa bezrobocia

Dane statystyczne z ostatnich 4 lat wskanigwielki spadek stopy bezrobocigndd mieszkacow
powiatu zagaiskiego. Stopa bezrobocia na koniec listopada 20¥4mosita 21,4%, natomiast
w analogicznym okresie 2013 roku wynos24,5%. Informacje na powsszy temat znajdaj Sic
w tabeli nr 1.

Tabela nr 1. Stopa bezrobocia w latach 2011-2014

Polska woj. lubuskie powiat zaganski
X1.2014 11,5% 12,6% 21,4%
XI11.2013 13,2% 15,3% 24,5%
Xl1.2012 12,4% 15,8% 25,2%
XI1.2011 12,5% 14,7% 24,1%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie statystyki http://www.stat.gov.pl

Urzad Pracy wZaganiu posiada jednz najwyszych stép bezrobocia w woj. lubuskim, ktora
przekraczata w czerwcu 2014r.150% przewj stopy bezrobocia w kraju. W zku z czym okres
pobierania zasitku dla bezrobotnych w powiecie i&0wynosi 12 miesty. Zwiazane jest to midzy
innymi z niedostatkiendrednich i daych zaktadow pracy. Stepbezrobocia w wojewddztwie lubuskim

Z podziatem na powiaty wedtug stanu na koniec lisflep2014r. przedstawia paeiy wykres.

Wykres nr 1. Stopa bezrobocia w wojewddztwie lulmsk podziatem na powiaty — listopad 2014r.

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie statystyki http://www.wup.zqora.p!




1.2. Poziom bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowymzetlzie Pracy wedtug stanu na dzie
31.12.2014 roku wynositd932w tym 2704 kobietktdre stanowity54,8% og6tu bezrobotnych. Spabd
wszystkich zarejestrowanych prawo do zasipasiadaly859 osoby (w tym 464 kobiet), co stanowi

54,0% og6tu uprawnionych do zasitku bezrobotnyclProcentowy udziat zasitkobiorcow w ogolnej
liczbie bezrobotnych w powieciagaskim w 2014 r wynosid7,4%.

Natomiast zgodnie z danymi na dzi81.12.2013 roku liczba bezrobotnych wyno&&86w tym
3346 kobiet, ktore stanowihpb,9%), liczba oséb z prawem do zasitk032 osoby (w tym 498 kobiet)

50,8% og6tu uprawnionych do zasitku bezrobotnych. Promewt udziat zasitkobiorcow w ogolnej
liczbie bezrobotnych w powieciegaiskim w 2013r. wynositd 7,2%.

Poréwnujc dane natey zauway¢, ze w 2014 roku odnotowujemy spadek liczby os6b Heztroych
zrejestrowanych w PUP #aganiu o 173 osoby.

Tabela nr 2. Liczba bezrobotnych zarejestrowanygioszczegoélnych gminach powiatu oraz procentowy
udziat zasitkobiorcow w ogélnej liczbie bezrobothyc

Bezrobotni Z prawem do zasitku %udziat
zasitkobiorcow w

kobiety Ogotem kobiety ogolnej liczbie

bezrobotnych

Wyszczegélnienie

31.12. .| 81.12. 3112, 31.12. 31.12.
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014

Gmina 284 322 223 | 166 182 123 48 46 25 | 17 19 12 16,9 14,3 10,7
Brzeznica

Gmina 249 300 203 140 183 124 46 41 27 18 21 13 18,5 13,7 133
Gozdnica

Gmina 287 286 221 | 149 165 115 65 52 37 | 28 27 19 22,7 18,2 16,8
ltowa

Miasto 279 262 209 | 152 148 105 55 38 37 | 25 15 17 19,7 145 17,7
ltowa

Gmina 164 233 193 99 124 111 39 50 44 22 19 28 238 215 228
Wymiarki
Gmina 140 478 405 256 261 220 89 78 75 44 42 40 63,6 17,9 18,5
Zagai
Miasto 1638 1593 1300 | 944 892 706 342 285 238 | 193 136 132 20,9 18,5 183
Zagai
Gmina 150 124 124 66 70 66 28 23 22 10 14 11 18,7 186 17,7
Matomice

Miasto 285 280 237 144 148 117 51 52 23 23 25 14 179 116 9,7
Matomice

Gmina 429 455 366 | 239 264 215 93 53 47 | 33 29 20 21,7 116 128
Niegostawice

Gmina 740 782 698 | 416 462 417 164 137 123 | 81 67 70 22,2 175 17,6
Szprotawa

Miasto 906 871 753 475 447 385 228 177 161 | 144 84 88 252 20,3 214
Szprotawa

RAZEM 5851 5986 4932 | 3246 3346 2704 | 1248 1032 859 688 498 464 | 21,3 165 174

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie statystyiwiatuzagaiskiego



1.3. Plynna¢ bezrobocia

W 2014 roku w PUP wZaganiu zarejestrowato esi 7865 0sob bezrobotnych natomiast
wytaczono z ewidencji8919 osob

Spairdd wszystkich osob rejestagiych s w PUP najwksz grupe stanowity osoby poprzednio
pracupce 84,5%. Wrod poprzednio pracagych 470 os6b zostato zwolnionych z przyczyn nie

dotyczcych pracownika i stanowity one 7,1% os6b dotychqaacujcych.

Wykres nr 2. Naptyw bezrobocia w 2014 r
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Grudzien
Listopad
Pazdzicrnik
Wrzesien
Sierpien
Lipiec W Dotychczas nicpracujace
Czerwiec m Poprzednio pracujace
Maj B Ogdtem
Kwiecien

Marrec

Iuly
Styczen

0 200 400 600 800 1000

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie statystyki powiatu zagariskiego

Gtéwnymi przyczynami ,Odptywu” oséb bezrobotnychewidencji PUP byly podfgia pracy
4061 0s0b, co stanowi 45,5% wszystkich wyrejestfouolejna dos¢ czesta przyczyr wyrejestrowania
z ewidencji jest niepotwierdzenie gotaigbdo podgcia pracy - na koniec grudnia 2014r. byto to 2074

osoby, co stanowi ponad 23% og6tu oséb, ktérecityratatus osoby bezrobotne;.



4. Zwolnienia z przyczyn niedotycgcych pracownikdw na terenie powiatuzagaiaskiego

4.1. Informacja o zamiarze dokonania zwolnig grupowych

W 2014r. Powiatowy Urmd Pracy wZaganiu otrzymat pisemne informacje od pracodawcow
zmierzajcych dokona zwolnien grupowych m.in.:

1) PKS Nowa Sdél sp. z o0.0. w likwidacj zgtoszono zamiar dokonania zwolnigrupowych 17 osob,

rozwiazanie umow o pracna dzié 31.07.2014r.,

2) PKO Bank Polski — zgloszono zamiar zwolnienia 1 osoby z terenatdaia PUP, ktéra otrzymata

wypowiedzenie z okresem zalazenia pracy przypadajym na dzié 30.09.2014r,

Dodatkowo zamiar przeprowadzenia zwolnienia grugmaagtosity nasfpujace firmy:
1) Orange Polska S.A.,
2) Powszechny Zaktad Ubezpieéz8podtka Akcyjna

4.2. Struktura osob bezrobotnych zwolnionych z myczyn niedotycacych pracownika

W minionym roku w ewidencji PUP zarejestrowalce dhcznie 470 osdb bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn niezateych od siebie. Wedtug stanu na dzi®l.12.2013r. zarejestrowanych
byto 486 osébbezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotycych zaktadu pracy.

Wykres nr 3.Struktura oséb bezrobotnych zwolniorg/gizyczyn niedotyegych pracownika
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Il. SYRUKTURA BEZROBOTNYCH W POWIECIE ZAGANSKIM

[ 2.1. Bezrobotni wedtug wieku

N——

Wedlug stanu na 31.12.2014r. w ewidencji tut. ddtz bylo zarejestrowanycht932 oséb
bezrobotnych. Spodd wszystkich zarejestrowanych najkéz grup stanows osoby w wieku
produkcyjnym 25-34 lata,zal4130s6b (28,6% ogotu), naginie osoby w wieku 35-44, ktére stanqwi
11360s06b ( 23,0% ogo6tu), oraz osoby w wieku 45-54 &4osob (18,1% ogoétu).

Najmniej liczry grum 0s6b bezrobotnych stanawbsoby powyej 60 rokuzycia, ktérych w ewidenciji
PUP figuruje2030soby. Poréwnanie z rokiem 2012 znajdugeveiwykresie nr 4

Wykres nr 4 Podziat zarejestrowanych os6b bezrolobtw uktadzie wiekowym 2013/2014r

Bezrobotni ze wzgledu na wiek w 2013 i 2014 r
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie statystgkiiptuzagaiskiego

" 2.2 Bezrobotni wedtug wyksztatcenia '

Na terenie powiataagaiskiego wedtug danych na 31.12.2014 roku ngfgz grupe 15650s6b

(31,7% ) stanowity osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawyte. Drugy pod wzgédem liczebnéci
grupe stanowqy osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i paji 1444 osoby (29,3%), a nastpnie
zesrednim zawodowym i policealnydil130s6b(22,6%).

Najmniejsa grupz w ogolnej liczbie oséb bezrobotnych stanpwisoby z wyksztatceniendrednim

ogolnoksztatecym 414 0s6b(8,4%) oraz z wyksztatceniem wgzym3960s6b 8,0%).



Wykres nr 5. Bezrobotni wedtug wieku weaju poréwnawczym

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia w 20132014 r
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Zr6dio: Opracowanie wiasne na podstawie statystykiiptuzagaiskiego

W poréwnaniu do roku 2013r. obserwuje sv 2014r spadek osob zarejestrowanych we wszystkich
kategoriach. Najwkszy spadek odnotowanoskdd osob z wyksztalceniem zawodowym zasadniczym

0 368 0s0b oraz z wyksztatlceniem gimnazjalnym ijmro 288 osob.

2.3 Bezrobotni zamieszkali na wsi

Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsR0414 r wynosita 2230 os6b, w tym 1267 kobiet.
Prawo do zasitku posiadato 373 miesmi@v wsi, w tym 200 kobiet. Natomiast ®013r liczba
bezrobotnych zamieszkatych na wsi wynosita 2680 pattym 1528 kobiet. Prawo do zasitku posiadato
439 mieszkacOow wsi, w tym 217 kobiet .
W poréwnaniu z rokiem 2013 naptt spadek zarejestrowanych zamieszkatych na wgb0 oséb.

Bezrobotni zamieszkali na wsi w 2014 r stanpwb,2% wszystkich zarejestrowanych oséb vedzie.

2.4. Bezrobotni znajdujcy sk w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy

Wsrdéd wszystkich zarejestrowanych w PUP wedtug staaudzié 31.12.2014 r. -4254 os6b
znajduje si w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy6,2% ogotu bezrobotnych, w tym 48,6% stangwi
kobiety. Sq to osoby, ktérym ze wzellu na ich poleenie na rynku pracy jest im trudniej uzyéka
zatrudnienie. Dlatego 1exs one w szczegdlriai uprawnione do korzystania z ustug oraz instruden

rynku pracy.



Tabela nr 3 Bezrobotni w szczegélnej sytuacji m&kuoypracy w 2013 i 2014 r

BEZROBOTNI W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Wyszczegdlnienie 31.12.2013 | 31.12.2014
do 25 rokwycia 996 695
diugotrwale bezrobotne 3065 2698
kobiety, ktére nie pod}y zatrudnienia po urodzeniu dziecka 599 556
powyzej 50 rokuzycia 1482 1267
bez kwalifikacji zawodowych 1772 1379
bez dédwiadczenia zawodowego 1148 928
bez wyksztatceniéredniego 3665 3009
samotnie wychowga co najmniej jedno dziecko do 18 ro 894 773
zycia

ktora po odbyciu kary pozbawienia woled nie podgta 106 124
zatrudnienia

niepetnosprawni 422 355
Po zakdaczeniu kontraktu socjalnego 0 1
RAZEM 5549 4254

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie statystyki powiatu zagariski

Jak wskazuyj dane w powyszej tabeli w ewidencji tut. PUP figuruje nape@j oséb
bezrobotnych bez wyksztatceni@dniegor0,7% oraz diugotrwale bezrobot6d,4%.

Jak wskazuyj dane w cigu ostatnich dwoch lat w ewidencji tut. PUP figerupajwicej osob
bezrobotnych bez wyksztatceri@dniegor0,7% oraz osoby dtugotrwale bezroboti@ 4%. Nastpm
liczna grupz w 2014 r stanowi osoby bez kwalifikacji zawodowycB2,4% oraz osoby bezrobotne

powyzej 50 rokuzycia 29,8%.

Wykres nr 6. Bezrobotni w szczeg6lnej sytuacji yrsku pracy w 2013 i 2014 r.

Bezrobotni w szezegdlnej sytuacji na rynku pracy w 2013 i 2014r.
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2.5.Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy

Sytuacg 0s6b bezrobotnych pozosteych bez zatrudnienia w latach 2013 i 2014 przedata
tabela nr 4, z ktérej wynikae w 2014 roku najwicej bylo oséb ktére pozostawaty bez pracy od 1 do 3
m-cy, a take od 12 do 24. Najmniejszgrupe stanowi bezrobotni pozostafy bez pracy powiej

24 miesgcy.
Tabela nr 4 Czas pozostawania bez pracy w atash

BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY
Wyszczegdblnienie 31.12.2014 Udziat % 31.12.2013 Udziat %
do 1 miesjca 617 12,5 685 11,4
od 1 do 3 m-cy 1094 22,2 1199 20,3
od 3 do 6 m-cy 887 18,0 1249 20,8
od 6 do 12 m-cy 881 17,9 1373 22,8
od 12 do 24 m-cy 909 18,4 943 15,7
powyzej 24 m-cy 544 11,0 537 9

Zrodito: Opracowanie wlasne na podstawie statystykiiatuzagariski

2.6. Bezrobotni wedtug stau pracy

Najliczniejsz grup bezrobotnych zaréwno w 2013 jak i 2014 roku staaasoby posiadage
staz pracy od 1 roku do 5 lat, naptia w kolejndici sa osoby ze steem pracy od 10 do 20 lat oraz do
1 roku. Najmniej posiada staprzewyszapcy 30 lat. Na przestrzeni dwoéch lat dane dotgez
posiadanego sta pracy pozostajna podobnym poziomie. Liczlosob bezrobotnych z podziatem na

staz pracy przedstawia porszy tabela.

Tabela nr 5 Bezrobotni wedtug posiadanegausfaacy

BEZROBOTNI WEDLUG STA ZU PRACY

Wyszczegolnienie 31.12.2014 Udziat % 31.12.2013 Udziat %
bez stau 629 12,8 823 13,7
do 1 roku 851 17,3 942 15,7
1-5 lat 1109 22,5 1401 23,5
5-10 lat 760 15,4 913 15,3
10-20 lat 850 17,2 985 16,4
20-30 lat 544 11,0 683 11,4
30 lat i wigcej 189 3,8 239 4

4932 100 5380 100

Zrodito: Opracowanie wlasne na podstawie statystykiiptuzagaiskiego

-10 -



ﬂ 2.7. Bezrobotni wedtug gmin ﬂ

Niezmienna jest od lat sytuacjg najwecej bezrobotnych figuruje na terenie gminy Szprataw
oraz miast&Zaga , a najmniej w gminie Wymiarki. Sytuadic obrazuje poriszy tabela.

Tabela nr 6 Bezrobotni zarejestrowani z podziatengminy

Bezrobotni wedtug gmin 2014 w tym kobiety 2013 w tym kobiety
Gozdnica 203 124 300 183
Zaga 405 220 1593 892
Brzeznica 223 123 322 182
ltowa 430 220 548 313
Matomice 361 183 404 218
Niegostawice 366 215 455 264
Szprotawa 1451 802 1653 909
Wymiarki 193 111 233 124
Zaga 1300 706 478 261
Razem 4932 2704 5986 3346

Zrdto: Opracowanie wlasne na podstwie danych statgsych PUP izZaganiu

I‘ 3.1 Pdrednictwo pracy l

Pérednictwo pracy w 2014 roku dysponow&@011 wolnymi miejscami pracy i aktywizaciji

zawodowej sparod ktdrych1847 miejsc byto miejscami subsydiowanymiOferty od firm prywatnych
stanowity 61,3% ogotu wolnych miejsc pracy. W skatbjewddztwa lubuskiego tut. Uyd zajmuje
czwarte miejsce pod wzgidem liczby pozyskanych ofert pracy.

Wykres 7. Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawoep
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstwie danych stgtgsych PUP izZaganiu
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Uwadze zastuguje liczba oséb bezrobotnych, ktojetelzostaty aktywnymi formami przeciwdziatania
bezrobociu.

Tabela nr 7 iczna liczba bezrobotnych zaktywizowanych w wojeveditz lubuskiem

S © ©
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bezrobotnych,
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f;f;j%?ktywnym' 1188 862 852 1340 1494 716 1094 737 723 650 133987 . 1875 2433 16390
przeciwdziatania

bezrobociu —

narastajaco od
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Zrodto: Dane statystyczne WUP Zielona Géra nafidg.12.2014

Urzad Pracy wZaganiuzajmuje drugie miesjce w wojewodztwie lubuskimpod wzgédem
ilosci zaktywizowanych osOb bezrobotnych. Zaktywizowamsoby bezrobotne z terenu powioatu
zagaiskiego w 2014 r stanowi 11,4% wszystkich aktywizowanych bezrobotnych wdjdetwa

lubuskiego.

3.2. EURES

Do zada pdérednictwa pracy nahy takze promowanie mobilrigi zawodowej na europejskim
rynku pracy w ramach sieci EURES. Gtownym zadanjest dostarczenie informacji utatwaaych
poruszanie gina rynku pracy osobom bezrobotnym, poszatyn pracy oraz pracodawcom. W 2013
roku przygto z Wojewodzkiego Ukglu Pracy w Zielonej Gérze515 ofert pracy na 4202 wolnych

stanowisk

Z danych statystycznych wynikae 2853 osoby bezrobotne i poszukage pracy uzyskaty

informacje wedtug tematyki:
» informacje ogolne na temat sieci EURES, Zziwosciach zalogowania swojego CV

w internetowej bazie Eures - 1996,

» warunkizycia i pracy w krajach EOG 5,
» poszukiwanie pracy, poinformowano o ofertach,zimmsciach rekrutacji i sposobie kontaktu

Z pracodawg zagranicznym - 852.

Zainicjowano take 48 kontaktow z polskimi pracodawcam] polegajacych na promowaniu

ustug Eureswiadczonych na rzecz pracodawcow

-12 -



3.3 Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

W 2014 roku zporadnictwa indywidualnego skorzystalo 575 osd6b W ramach rozmoéw
doradczych klienci zigyli 835 wizyt ( tacznie rozméw indywidualny i porad indywidualnych),
co oznaczaze osoby bezrobotne corazeféaziej kontaktuj sie z doradcami zawodowymi wspdlnie
analizupc problemy zawodowe, edukacyjne oraz poidj decyzji umaliwiajacych do ich rozwizania,
co pozwala na bigce monitorowanie dziatamapcych doprowadzi do petnego powrotu do aktywsed
zawodowej.

W ramach porad zawodowych doradcy zawodowi przepdaii badania testowe w ktorych

uczestniczyh3 osoby

W analizowanym okresie zorganizowa®grup szkoleniowych w ramach poradnictwa grupowegown

ktorych uczestniczytd1l osob(w tym 43 kobiety ). Ponadt®85 osobom udzielono indywidualnych
informacji zawodowych, w tym 153 kobietom .W roku 2014 zorganizowano mi@x 131 grupowych

spotkan informacji zawodowych, w ktérych uczestniczyt®619 osol( w tym 757 kobiety).

3.4. Organizacja szkolé

W 2014 roku oljtych szkoleniami zostato razes® osob( w tym 38kobiet), szkolenia ukazone
zostaly przes8 osoby( w tym 38kobiet).
Efektywnosé zatrudnienia po ukaiczeniu szkolé zawodowych ksztattowatagsha poziomied8,27% ,
zatrudnienie podjo 57 osdb( w tym 37 kobiet).W szkoleniach grupowych uce&styto 51 osoh

dotyczyty one tematyki wskazanej w tabeli.

Tabela nr 8 Tematyka szkalgrupowych w 2014 roku

Lp. Nazwa i zakres szkolenia Liczba Liczba
uczestnikow zatrudnionych
szkolen
1 ABC Przedsibiorczaci 51 50

W szkoleniach indywidualnycaczestniczyt& oséb bezrobotnych

Tabela nr 9 Tematyka szkalendywidualnych w 2014 roku

Lp. Nazwa i zakres szkolenia Liczba Liczba
uczestnikow zatrudnionych
szkolen
1 Kwalifikacja wstpna przgpieszona 3 3
2 Kwalifikacja wstpna przyspieszona do kat. D 1 1
3 Operator tadowarki jednonaczyniowej 1 1
4 Spawacz MAG 1 1
5 | Swiadectwo kwalifikacji 1 1
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Z analizy danych wojewodztwa lubuskiego wynika, szkolenia @ atrakcyjm forma dapca

mozliwo$¢ zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych

Tabela nr 10 Liczba bezrobotnych przeszkolonycterenie wojewddztwa lubuskiego w 2014r

.9 2
= x
. . nw nw
g g § z . g
o Q 2 £ 0 o)
o328 § 3 3 § £ €S2 Y9s
¥ g2 2 § ¢ & ¢ § 8 2 £gx g7 3 g
58 55 g ° 2 s g > 9 3] 88 o5 > (S
oL Qo o s 3 SRS S s 9 o 02 g < 3]
02 O ¢« = z 7 n @& = N2 N8 N N 14
Liczba osob 156 77 153 218 225 30 88 64 100 221 109 58 101| 1728
bezrobotnych
przeszkolonych —
narastajaco od
pocztku roku

Zrodto: Dane statystyczne WUP Zielona Gora

IV. INSTRUMENTY RYNKU PRACY

4.1. Roboty publiczne

W ramach robét publicznych organizowanych przez ssagdy i jednostki podlegte prac
znalazly 4 osoby, zagtone wykluczeniem spotecznym. Bezrobotni w ramachoétopublicznych
aktywizowani byli przy pracach zw#anych z przygotowywaniem positkow oraz pracaclzgaowych.

4.2. Prace spotecznieayteczne

W 2014 roku podpisand porozumien na organizacg prac spotecznieaytecznych, w ramach
ktérych w 2014 roku skorzystato553 osoby Organizatorem PSU byla gmina natomiast prace
wykonywano w jednostkach organizacyjnych pomocy tepamej, organizacjach lub instytucjach
statutowo zajmucych s¢ pomoa charytatywl oraz w Sotectwach. Na zadanie wydatkowano ogétem

274 802,97z.
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Wykres nr 80soby bezrobotne woj. lubuskiego wykoqug prace spotecznieyteczne w 2014

Osoby bezrobotne woj. lubuskiego wykonujace prace spotecznie uzyteczne w
2014 r
1200 1198
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Zr6dio: Dane statystyczne WUP Zielona Goéra

4.3. Prace interwencyjne

Urzad w 2014 roku realizowat zgtoszone wnioski w ramamtganizacji i finansowania
u pracodawcéw prac interwencyjnych. Na omawiéorme przeciwdziatania bezrobociu wydatkowano
ogolem kwot 1915 200,54 ziz przyznanychsrodkdédw. W ramach prac interwencyjnych pgdj
zatrudnienieb80 0sob
Najczsciej organizowano prace interwencyjne na stanowiskarobotnik gospodarczy, asystent
nauczyciela przedszkola, pomoc kuchenna, konserwétcharz, opiekunka dziecia, sprztaczka,
pomoc administracyjna, pracownik biurowy, pomoclibibczna, robotnik budowlany, robotniksiey,
slusarz-spawacz, sprzedawca, piekarz. ¥aleaznacz§, iz jako jedyni w wojewddztwie lubuskim
organizujemy prace interwencyjne na tak szeralkak, gdyz podgcia pracy w ramach prac
interwencyjnych stanowity 47,7% tych peéljna terenie wojewoédztwa lubuskiego.

Tabela nr 11 Aktywizacja os6b bezrobotnych w ramamc interwencyjnych w skali woj. lubuskiego

(4] (4]

= %
s s g 5
= = N S ‘T c o ]

() > = el =)
iz 8§ o3 s § § Sg O
X €96 2 2 < 3 S £ S 8 8 X ol 5 £
N NE & ° s 3 3] S © S ST S £ > [
o9 oo O = 3 = B = s ) o 2 °.2 = 5 &
03 ON ¢ b= Z ) N ) B = N 2 NI N N o
Liczba oséb 41 28 0 22 81 23 86 23 18 9 95 2: 580 190 1217

bezrobotnych, ktére
rozpoczely prace
interwencyjne —
narastajaco od
pocztku roku

Zrédto: Dane statystyczne WUP Zielona Gora

-15 -



Wykres nr 9 Aktywizacja os6b bezrobotnych w rampidt interwencyjnych w skali woj. lubuskiego

Aktywizacja osob bezrobotnych w ramach

prac interwencyjnych w roku 2014
580

600
500

400 7
. 190
200 I 81 86 41 95

4.4. Refundacja kosztow wyposeenia lub doposaenia stanowiska pracy

W omawianym okresie 2014r. Powiatowy lizPracy wZaganiu pomégt pracodawcom z powiatu
zagaskiego w utworzeniul62 nowych miejsc pracyna hczm kwotg 1 926 939,56zt

Refundacje dotyczyly dopogenia stanowisk pracy w zawodach: robotnik budowlaogerator

frezarki, monter podzespotoéw elektronicznych, epewvca, kucharz, magazynier, kelner-barman,

mechanik samochodowy, pracownik gospodarczy, nairizprzedszkola, operator wozka widtowego,

piekarz, kosmetyczka, pracownik biurowy, recepgtajiszwaczka.

Refundacje w dalszym ggu ciesz sig dwym zainteresowaniem $n0d pracodawcéw i osob
bezrobotnych poniewaz jednej strony umdiwiaja podgcie zatrudnienia przez osoby bezrobotnych
przez okres minimum 2 lat, natomiast z drugiej rsframaliwiaja pracodawg stworzenie nowego
miejsca pracy. Widato take w skali calego wojewddztwa. PUP #aganiu zajmuje 2 miejsce

w wojewddztwie pod wzghlem liczby oséb bezrobotnych aktywizowanych w ramtag formy.

Tabela nr 12 Podgia pracy w ramach refundacji miejsca pracy w wdjdmwie lubuskim

g g N s o
S s 8 3 < § ¢ 82 82
= = : o = O
e% 8% °2% R 9 8 g2 ¢ g & &% £% 4 £
58 55 g8 ©® = = gL 8 e § S8 8§ & > g
= g Ba = 3 =G os o8 3]
©z OX <¢o = 2 ) Be @ & = NS N S S x
Liczba 0s6b bezrobotnych,
oy W 82 41 111 40 90 127 109 109 68 45 68 39 162 193 1217

podjety prace w ramach
refundacji miejsca pracy —
narastajaco od pocatku roku
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Wykres nr 1(Podgcia pracy w ramach refundacji miejsca pracy w wajdztwie lubuskim

o | |
Zary 193

Zagan

Gorzéw WIkp. (grodzki)
Stubice

Sulecin

Krosno Odrzanskie
Swiebodzin

Strzelce Krajenskie

Wschowa

Nowa Sél

Zielona Géra (grodzki)

Gorzéw Wlkp. (ziemski) 1
Zielona Gora (ziemski) 9
Miedzy-rzecz 0
0 50 100 150 200

Zrédio: Dane statystyczne WUP Zielona Gora

4.5. Jednorazowdrodki na podjecie dziatalngci gospodarczej

W 2014 roku do Powiatowego Widu Pracy wZaganiuprzyznat 59 osobom jednorazowodki
na podgcie dziatalnéci gospodarczej, osobom bezrobotnych zostato ummeprzedmiotowe wsparcie.
Dotacje przeznaczone byly na pgde dziatalnéci w brarzach: mechaniki pojazdowej, ustug
kosmetycznych, handlowych, instalatorskich, motkiels fryzjerskich, fotograficznych, remontowo-
budowlanych, gastronomicznych, krawieckich, floyggnych, brukarskich, reklamowych, prania
i czyszczenia chemicznego, wyfyozania elektronaerlzi, cukierniczych, szewskich, szkokzykowej,
ustug artystycznych, stolarskich, sgegacych, budowlanych i ogrodniczych, projektéw budawieh,
projektéw ireynierii srodowiska, ustug pwednictwa w obrocie nieruchorfmami, osobistej stylistki,
napraw sprgu komputerowego, ustug przewozowych oséb, ubezpi@owych, napraw plandek,
napraw instrumentéw lutniczych, diagnostyki kompowee] pojazdéw i maszyn, ustug zatizania,
produkcji metalowych wyrobow gotowychaéznie udzielono wsparcia w kwocid 196 008,00 zt

Ponadto2 osobom bezrobotnych Powiatowy Wz Pracy udzielit wsparcia finansowego na
przystpienie do spétdzielni socjalnej w begn ustugi administracyjne, ustugi sptajace i konserwacja
terenow zielonych. &cznie udzielono wsparcia w kwo2® 928zt.
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Tabela nr 13 Rozpoeeie dziatalnéci gospodarczej przez osoby bezrobotne w woj. lkibus
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Liczba os6b
bezrobotnych,
ktére rozpoczgty
dziatalnosé 45 25 100 172 153 63 97 56 84 55 73 58 61 116 1160

gospodarca —
narastajaco od
pocztku roku

Zrédio: Dane statystyczne WUP Zielona Géra

4.6. Sta zawodowy

W 2014 roku na staskierowano451 oséb.Sta to forma, ktéra cieszy @izainteresowaniem
zarObwno ze strony osOb bezrobotnych jak i pracodawcTym pierwszym daje nibwos¢ zdobycia
doswiadczenia zawodowego, a pracodawcom wyuczenidpnaika pod wtasne potrzeby
Na stae wydatkowan@ 640 272,34 z
Tabela nr 14 Stee zawodowe na terenie wojewodztwa lubuskiego
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Liczba osob
bezrobotny
ch, ktére
rozpoczety
staz — 546 334 362 750 553 351 525 393 348 245 771 675 451 596 6900
narastajaco
od
pocztku

roku
Zr6dio: Dane statystyczne WUP Zielona Géra

V. PROGRAMY | PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZPUP W ZAGANIU

Wysoka stopa bezrobocia w powieckagaiskim powoduje,ze podstawowym nagdziem
aktywizacji 0s6b bezrobotnych i poszukwych pracy s rézne programy inicjowane przez powiat, ktore
maja ogromny wptyw na lokakp gospodark i rynek pracy. Urzd podejmowat wzmipne dziatania
w stosunku do bezrobotnych, ktorzy znajdowadi \si grupach szczegolnego ryzyka. Do dziatakich
nalezato: pozyskiwanie dodatkowyckrodkow z Funduszu Pracy na realizagrogramu na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobadciaktywizacji zawodowej z Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego .
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5.1.8rodki przyznane Algorytmem

Powiatowy Urad Pracy wZaganiu w ramackrodkow Funduszu Pracy przyznanych algorytmem
w 2014 roku realizowat formy aktywne, z ktérych sigstatol 130 osélw tym:

e zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych — 43ibps

e zatrudnienie w ramach robo6t publicznych — 4 osoby,

» zatrudnienie w ramach prac spotecznigtecznych - 553 0sdb,

» zatrudnienie w ramach refundacji wypssaia lub doposaenia stanowiska pracy / uzupetnienie
zatrudnienia -miejsc pracy rotacyjne/ — 65 oséb,

» jednorazowsrodki na wktad do spotdzielni socjalnej — 2 osoby

» jednorazowsrodki na rozpoczie dziatalnéci gospodarczej — 1 osoba

e uczestnictwo w staach — 24 osoby

* uczestnictwo w szkoleniach — 51 o0s6b

Tabela nr 1%rodki finansowe przyznane algorytmem w 2014 r

Forma Plan na 2014r. Wydatki Pozostato do Liczba os6b

2014 wykorzystania objetych
aktywizacja

Prace interwencyjne 1926 246,00 1915 200,54 11 045,46 430

Roboty publiczne 42 120,00 41 198,46 921,54 4

Prace spoteczniezyteczne 276 832,00 274 802,97 2 029,03 553

Stae 90 852,00 90 804,53 47,47 24

Szkolenia 38 685,00 38 229,22 455,78 51

Jednorazowérodki na wkiad do 29 928,00 29 928,00 0 2

spotdzielni socjalnej

Jednorazowérodki rozpoczcie 20 000,00 20 000,00 0 1

dziatalndci gospodarczej

Refundacja sktadek na ZUS os6b 1072,00 1071,84 0,16

zatr. na podstawie sp6t. umowy o pyac

inne 2 865,00 2 865,00 0 65

Razem 2 428 600 | 2 414 100,56 14 499,44 1130

Zr6dio: Opracowanie wlasne na podstwie danych PUBaganiu

5.2. Srodki przyznane na projekt wspéffinansowany z UE Euopejskiego Funduszu Spotecznego

W roku 2014 Powiatowy Unrl Pracy wZaganiu realizowat projekt wspéifinansowany z Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spokgo Program Operacyjny Kapitat Ludpki.
»,Gotowi do zmian”.

W ramach projektu Gotowi do zmian zaktywizowanych zostatlo 73@s06b bezrobotnych
w tym: os6b niepetnosprawnych, do 30 rokycia, po 50 rokuzycia i diugotrwale bezrobotnych.
W ramach projektu zrealizowano formy tj.: &staszkolenia indywidualne, prace interwencyjne,
jednorazowesrodki na rozpoogie dziatalnéci gospodarczej, refundacje doposaia i wyposaenia
stanowisk pracy dla oséb bezrobotnych orazcajaktywizacyjne w Klubie Pracy dla os6b paey50

roku zycia.
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Projekt realizowany jest od stycznia 2008 roku dwdgia 2014 roku, z nowym buzetem na
poszczegllne lata.

Tabela nr 1&rodki finansowe z Europejskiego Funduszu Spotegane

Forma Plan na 2014r. Wydatki 2014 Pozostato do Liczba osob
wykorzystania objetych
aktywizacja

Jednorazowesrodki 1146 080,00 1 146 080,00 0 58
Refundacja kosztow
doposaenia stanowiska pracy 1 928 845,00 1926 939,56 1 905,44 97
Staz 2 555 514,00 2 549 467,81 6 046,19 427
Szkolenie 25 508,00 25 442,20 65,80 7
Prace interwencyjne 558 440,00 542 160,19 16 279,81 150
Zajecia aktywizacyjne 0 0 0
Razem

6 214 387,00 6 190 089,76 24 297,24 739

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstwie danych PURaganiu

5.3. Partnerstwo w innych projektach

Powiatowy Urad Pracy wZaganiu jest jednym z partneréw w projekgRowiatowa sciezka
reintegracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetmagmych”, ktérego celem jest dopasowas@ezki
reintegracji spotecznej i zawodowej 0sOb niepetramspych w powieciezagaiskim. Projekt trwéa
bedzie do 31 maja 2015 i poprzez stworzenie nowygtidskonalenie istniggych metod i nakdzi ma
na celu wesprzeosoby niepetnosprawne. Przede wszystkim poprzezéwykorzystaniérodkow dla
nich przeznaczonych, pomoc w Wi na rynek pracy oraz poprzez zewdnie pracodawcow do
zatrudnienia 0oséb niepetnosprawnych. Projekt rhzetapowodowé aktywniejszy udziat przez osoby
niepetnosprawne wyciu spotecznym regionu.

W projekcie uczestnigzosoby:
1. Posiadajce orzeczenie o stopniu niepetnospraseno
2. Zamieszkate na terenie powiaagaiskiego
3. W wieku aktywnéci zawodowej
4. Bezrobotne lub nieaktywne zawodowo .
W ramach dziatazaplanowanych w realizowanym przeg&ieciu osoby niepetnosprawne mpg
» skorzysté ze wsparcia osobistego coacha, spotkania z psygleoh oraz z doradzawodowym,
» sporadzi¢ Portfolio oraz Indywidualny Plan Dziatania,
» brat udziat Miedzysektorowej Grupie Wsparcia oraz w kursach/ szkach zawodowych, w
tym z zakresu zaktadania dziatadnbgospodarczej lub spotdzielni socjalnej,
» bra udziat w wizytach studyjnych u pracodawcéw, wzatdn zawodowych,
» uzysk& jednorazowesrodki na rozpoozie dziatalnéci gospodarczej lub zatenie spotdzielni
socjalnej,
» korzysta& z ofert pracy skierowanych do niepetnosprawnych
Urzad Pracy wZaganiu jako partner projektu odpowiedzialny jestrealizaci nastpujacych zada
okreslonych w projekcie:
e przygotowanie z osaiepetnosprawnportfolio,
» sporadzanie IPD dla uczestnikdéw projektu,
e coaching,
* wymiana informacji midzy OPS, PCPR i PUP w ramach programu komputero@ejoON
* udzielanie dotacji na dziatalfd gospodarcg lub spétdzielnt socjalm wraz ze wsparciem
pomostowym dla cztonkéw spétdzielni socjalnej,
e aktywizacja zawodowa poprzez kierowanie do pracy.
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Warto podkréli¢, ze realizowany projekt zostat rekomendowany do R&§AR w Brukseli oraz
znajduje si¢ na liscie projektéw innowacyjnych rekomendowanych przez Nhistra Pracy i Polityki
spotecznej.

Takze poniisze Powiatowe Urzedy Pracy zadeklarowaty udziat w wdrozeniu modelu , powiatowe;j
Sciezki reintegracji spotecznejizawodowej”:

Powiatowy Urzad Pracy w Zarach

Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gérze
Powiatowy Urzad Pracy w Gorzowie Wielkopolskim
Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli

Rekomendacji modelowi ,,POWIATOWE) SCIEZKI REINTEGRACJI SPOLECZNEJ | ZAWODOWEJ” udzielili
takze:

Burmistrz Miasta Zagan

Szprotawskie Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych

Konwent Kierownikéw i Dyrektoréw Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie Wojewddztwa Lubuskiego
Starostwo Powiatowe w Zaganiu

Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach

Zesp6t Naukowcow tWSH w Zarach

PFRON Oddziat Lubuski

Organizacja Pracodawcéw Ziemi Lubuskiej

Polskie Towarzystwo Profesjologiczne

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze

V1. Wydatki w roku 2014 w ramach srodkow z Funduszu Pracy i Budetu

Wydatki w 2014 r. w ramach $rodkéw z Funduszu Pracy i Budzetu w tysigcach

Zasitki dla bezrobotnych tgcznie z ubezpieczeniem spotecznym 10247,3
Dodatki aktywizacyjne 566,5
Swiadczenia integracyjne 577,5
Pozostate wydatki (EURES) 9,8
Sktadka zdrowotna za bezrobotnych bez prawa do zasitku 3537,6
Aktywne formy w tym: 8613,4

Prace interwencyjne 24574

Roboty publiczne 41,2
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Prace spotecznie uzyteczne 274,8

Staze 2629
Szkolenia 63,7
Refundacja kosztéw doposazenia stanowiska pracy 1927,0
Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci 1196,0
Inne (koszty dojazdu na staz, szkolenia i badania lekarskie) 14,1
Wynagrodzenia i koszty osobowe cztonkéw spétdzielni 1,1
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 9,1
Wydatki fakultatywne 469,7
Koszty wezwan, zawiadomien, przekazywania swiadczen itp. 81,3
Koszty systemu teleinformatycznego 244,4
Koszty szkolenia kadr stuzb zatrudnienia 48,3
Refundacja dodatkow do wynagrodzen 72,6
Koszty poradnictwa zawodowego, badan i ekspertyz 21,2
Koszty sgdowe 1,9
Budzet jednostki w tym: 2402,5
Wynagrodzenia i dodatkowe wynagrodzenia roczne 1827,2
Sktadki ZUS na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy 357,6
Odpis na ZFSS 56,2
Wydatki rzeczowe 161,5
Przychody 270,9
Sptaty pozyczek 7,8
Wptywy z odsetek od pozyczek 0,1
Odsetki od srodkéw pienieznych 22,2
Pozostate przychody 240,8

VIl. EFEKTYWNO $C DZIALA N POWIATOWEGO URZ EDU PRACY W ZAGANIU

W ramach reformy ueddw pracy rad zmienit podejcie do skuteczriwi dziatania Urzdow
PUP i wynagradzania za efekty za poszukiwanie datemia dla bezrobotnych. Pracownikow PUP do
osiagnhiecia wymaganej efektywrdoi majp motywowa srodki Funduszu Pracy przyznane na doptaty do
ich wynagrodzé. Przed zmias ustawy kwota ta wynosita 7 % kwoty zaplanowanejahdywizacg
zawodow i do tej pory byta dzielona rowno pogdizy wszystkie Urzdy. Po wejciu w zycie nowelizacji
ustawy 5 % jest przeznaczane na finansowanie wgdagr doradcéw klienta, a 2% na nagrody dla
pracownikéw.

2% przeznaczone jest na nagrody dla pracownikéwsegdianych przez nich efektow. W 2014
roku uzalenione byly od spetniania 2 z 3 warunkéw ustawowtjch

1) zatrudnienie pracownikdéw na stanowiskach kluczowfyohin. pgrednikéw pracy, doradcow

zawodowych) i ich udziat wzgllem og6tu zatrudnionych w PUP musi¢byyzszy niz 5

punktéw procentowych porgj sredniego wskanika obliczonego dla wszystkich Widow,
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2) wskanik efektywndci zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji wzalowej
stosowanych wobec bezrobotnych ,

3) wskaznik efektywndci kosztowej tych form.

W 2014 roku w skali kraju zostaty okiene nastpujace wskaniki za rok 2013 :
- wskaznik udziatu pracownikéw uzyskany w danych PUP -834,
- srednia efektywn&t zatrudnieniowa 66,2%,

- srednia efektywn&t kosztowa 13.005,84.

PUP w Zaganiu w 2013 roku nie spetnit wsk#nika udzialu pracownikow zatrudnionych na

stanowiskach kluczowych i jest najniszy w wojewddztwie lubuskim. W wojewdédztwie lubuskn

tylko 3 urzedy (w tym nasz Urzd) nie spetnity warunku udziatu pracownikow PUP.

Procentowy udziat pracownikéw UWmu Pracy w rozbiciu na wojewodztwo lubuskie przadsh

ponizszy wykres.
Wskaznik udziatu pracownikéw PUP
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Nalezy takze zauwazy¢ ze posiadamy najwyzszg liczbe oséb bezrobotnych przypadajacych na 1 doradce
klienta co obrazuje obcigzenie pracg pracownikéw odpowiedzialnych za statg opieke nad osobami
bezrobotnymi. Ponadto wskaznika liczby bezrobotnych przypadajacych na 1 pracownika PUP nie
spetnity jeszcze tylko 2 Urzedy wojewddztwa lubuskiego.
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Wskaznik liczby bezrobotnych przypadajacychna
1 pracownika PUP
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Pomimo niespetnienia wskaznika udziatu pracownikéw PUP i duzego obcigzenia doradcéw klienta, PUP
w Zaganiu uzyskat 4 miejsce w wojewddztwie lubuskim pod wzgledem efektywnosci zatrudnieniowej.
W ramach prowadzonych dziatan zatrudnienie po aktywnych formach utrzymato 67,3% o0sdb
Wskaznik ten zostat

bezrobotnych. Warunek efektywnosci zatrudnieniowej zostat spetniony.

spetniony tylko przez 3 Urzedy, w tym przez nasz Urzad.
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Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
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76,2

-24 -



Na tle wojewddztwa lubuskiego PUP w Zaganiu osiggnat najnizszy wskaznik efektywnosci kosztowe;j i
wynosit on 9 316,13 zt przy srednim wskazniku 11.387,33 zt. Zas w Polce sredni wskaznik efektywnosci
kosztowe]j wynosit 11309,43 zt. Wskaznika efektywnosci kosztowej nie spetnity 3 Urzedy wojewddztwa

lubuskiego.

Wskaznik efektywnosci kosztowej
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W zwiazku z osagnieciem 2 z 3 wskanikow tj. efektywndci kosztowej i zatrudnieniowej Powiatowy
Urzad Pracy otrzymat dodatkowg&rodki w wysokadci 2 % na nagrody dla pracownikéw dz.
Ponadto za spetnienie tych 2 wghkikOw PUP otrzymat dodatkow&odki w ramach nagrod specjalnych.

Nalezy zaznacz§, ze nie wszystkie Urdy w wojewddztwie lubuskim spetnity 2 z 3 warunkéw
wymienionych w ustawie.

Efektywnosé¢ Powiatowego Urzdu Pracy w Zaganiu w 2013 i 2014 roku

efektywnos¢ zatrudnieniowa
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