%8y ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY NR...... ZDNIA.. ..o, CAZZ, |

URZAD PRACY
prace interwencyjne +50 roboty publiczne refundacji wyposzenia lub doposania stanowiska pracy PSU PAI
wiasnesrodki pracodawcy Projekt / program ..., INNE

L] oTWARTA wyrazam zgod na podawanie do wiadorw publicznej informacji umaiwiajacych identyfikac} pracodawcy przez osoby niezarejestrowane w PUP
[] ZAMKNI ETA nie wyrazam zgodyna podawanie do wiadorw publicznej informacji umaiwiajacych identyfikac pracodawcy przez osoby niezarejestrowane w PUP
L] GIELDA PRACY : LI NIE [ TAK oottt et ettt ettt ettt ettt ettt a e et ettt ettt ens e e senes

1.Nazwa pracodawcy 2. Adres
..................................................................................................... Ulica
................................................................................................ Kod i miejscowdé | | |-| | | |

------------------------------------------------------------------------------------------------ Nrtelefonu ...
NP FaKSU ...

3. Numer Identyfikacji Podatkowej 4. Podstawowy rodzaj dziatalnéci | Adres poczty elektroniCzNe)* ...........co.ovii e
wg PKD* Adres Strony iNterNetOWE]™ ..........ce it e

5. Pracodawca jest Agengj Zatrudnienia zgtaszajca oferte pracy tymczasowej || Tak [ Nie | 6-Numer wpisu do rejestru agencii zatrudnienia

7. Zgtoszona oferta jest ofer pracy tymczasowej (zgodnie z art. 19g ustawy) | Tak || Nie | 8- Liczba zatrudnionych pracownikéw

9. Preferowana forma kontaktuosoby bezrobotnej z pracodawsg 10. Oznaczenie formy prawnej *

[ telefoniczny] e-mail [1zlozenie CV( osobisty :
Miejsce zgtoszenia giosoby bezrobotnej

] jednostka organizacyjna nie e osobowgci prawnej

[ Josoba fizyczna U spotka cywilna ] spotka z o.0.

11. Preferowana forma kontaktu pomgdzy PUP a osol wskazam przez pracodawe * [] spotka akeyind | spotka jawna ] inne............c.......

[ telefoniczny ] e-mail [ osobisty | inne...................

12. Imig¢ i nazwisko pracodawcy lub osoby wskazanej przez pcodawe do kontaktow w sprawie oferty pracy*

NAZWISKO 1 IME ..eiv it e e e e e e e e ee e SEANOWISKO ... vt e e e e e e e e e
L] ] {0 o PN Kontakt W godzinach ..o
13. Nazwa zawodu* 14. Kod zawodu* 15. Nazwa stanowiska 16. Liczba wolnych miejsc pracy ]
........................................................................................ w tym dia 0s6b niepeinosprawnych ]

17. Whnioskowane liczba kandydatéw* ]

18. Ogolny zakres obowgzkow 18. Miejsca wykonywania pracy
20. Rodzaj umowy stanowjcej podstave 21. Wymiar czasu pracy 23. Informacje o rozktadzie czasu pracy (godz. od do)
wykonywania pracy Ll pefny wymiar czasu pracy | e,

~'Umowa 0 prae na czas nieokséony L] niepetny wymiar czasu pracy w wyscko

JUmowa o prag na czas okigony
JUmowa na okres probny
[IPraca sezonowa

________________________ etatu 24. Okres zatrudnienia /wykonywania pracy od - do
(dot. umowy o prae, uméw cywilnoprawnych)

22. Informacje o systemie czasu pracy
[jedna zmiana,

ClUmowa na czas wyk. oldlenej pracy
ClUmowa zlecenie

1 dwie zmiany, 25. Data rozpocgcia pracy

“JlUmowa agencyjna é It’LZthg‘ia}n}ﬁ 26.Wysokc§ébwynagrodzenia

~Umowa o pragna zasfpstwie [Inie dotﬁgzy’ 27. S stem( rur:te?)rad ania

‘JlUmowa o dzieto J inne yezy el \wynagradzani

0 1 = D mieskczny D godzinowyD akordowy D inné..........ooove.
28. OCZEKIWANIA PRACODAWCY WOBEC KANDYDATOW

POZIOM WYKSZIAICENMIA oot e e L e e e
KIierunek/SPecalnOsE  coeree i e e e e e
D10 SNV To (o4 =) L= R0= \ViY L0 1 [0 17,7 PPt
Uprawnienia/umiethnoéci ..............................................................................................................................................................
Znajomos¢ jezykOw obcych ... - poziom(l staby [1 biegly ..o - poziom ] staby [ bieglty
LT T T
29. Czstotliwosé kontaktow ze strony PUP w celu aktualizacji ofertyz osola 30. Okres aktualndci oferty

wskazam przez pracodawe : [ raz na 3 dnill raz na tydzigé []inne.............. O0... e O
31.Oferta pracy nie jest zgtoszona w tym samy czasiémhego Powiatowego Ugdu Pracy na terenie kraju LITAK LINIE

32.Przekazanie oferty pracy do wskazanych PUP w gaetwazechnienia w ich siedzibach L TAK LINIE

(o oI S L PP TPPTPTTon

33.0swiadczamze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia yfadcyzostatem / nie zostatem ukarany lub skazanyrawomocnym wyrokiem za
naruszenie przepiséw prawa pratyo jestem objty / nie jestem objty postpowaniem dotyczcym naruszenia przepiséw prawa pracy

34.Pracodawca jest szczeg6lnie zainteresowany zatmigmn kandydatéw z patw EOG# LTAK [ NIE

35. Upowszechnianie oferty w wybranychfgwach EOG: [] TAK [ NIE W P@ISIWACKH .........uvvvveies it e e e

* dane uzupetniage
# w przypadku zainteresowania upowszechnieniem ofgegy na terenie EOG najewypetnic zahcznik 1 na odwrocieferta pracy dla obywateli EOG



Zalacznik 1

Oferta pracy dla Obywateli EOG

1.Znajomac¢ jezyka polskiego: [ TAK

0 NIE Poziom znajondgi jezyka: [ podstawowy | komunikatywnyll biegty

2.Jezyk aplikowania:

3. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

4 Mozliwos¢ zapewnienia zakwaterowania ] TAK [ NIE
Koszt po stronie: [ pracodawcy [ pracownika

5. Mozliwosé wyzywieniall TAK [ NIE
Koszt po stronie: [ pracodawcy [ pracownika

6. Mozliwos¢ sfinansowania przeprowadzki
[l TAK [1 NIE
Warunki ........ooeeveiinineniii e,

7. Mozliwo$¢ sfinansowania /dofinansowania kosztéw pagird
[l TAK [ NIE
WWATUNKI Lo e e e e e

8.Praca w innym miejscu hsiedziba pracodawcy TAK [ NIE
PIZYCZYNY .ttt

9. Pozostale informacje

10. Paastwa EOG, w ktorych oferta madypowszechniona

ADNOTACJE URZEDU PRACY

1. Data zgtoszenia oferty pracy

2. Data przyjecia oferty pracy do realizacji

3. Data odwotania zgtoszenia

4. Wymagania pracodawcy zgodne z wnioskiem (podpis| 5. Nr wniosku lub n umowy

i piecz¢ pracownika PUP)

6. Projekt / program 7. Sposob przygcia ofert
1. telefonicznie
2. pisemnie

3. inna forma

8. Odmowa przyjecia oferty pracy do realizacji z powodu:
art. 36 ust. 5a - zgtoszenie oferty do innego PUP,
art. 36 ust. 5e - wymagania dyskrymuug

art. 36 ust. 5f — skazanie prawomocnym wyrokiemdbgcie posgpowaniem

wyjasniajacym w tej sprawie

nie uzupelnienie danych wymaganych w terminimi7od powiadomienia

9. Powiadomienie pracodawcy krajowego o konieczgoi
uzupetnienia zgtoszenia oferty pracy:

Wdniu ..o powiadomiono pracodawc
krajowego o konieczrigi uzupetniania zgtoszenia oferty
pracy w terminie 7 dni tj. do dnia

10. Data przekazania oferty do wskazanego / wskazgeh PUP w celu upowszechnienia w ich siedzibach

Rozliczenie krajowej ofert pracy *

L.p Data
przediozenia oferty

Nazwisko i imig

Status kandydata

* rozliczenie krajowej oferty pracy prowadzone jestversji elektronicznej w systemie Syriusz STD




